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APRESENTACAO

O convivio harmonioso em todo o espaco de interacdo humana requer que cada integrante da
organizacao social e escolar, siga orientacdes e regras que dizem respeito aos direitos e deveres.

No sentido de auxiliar as escolas em seu cotidiano a Secretaria de Estado da Educacdo por meio
do Departamento de Educagdo Especial organizou este documento intitulado de Subsidios para
Construgdo do Regimento Escolar das Escolas de Educacdo Basica, na modalidade Educagdo
Especial: area da Deficiéncia Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento.

Na escola, o Regimento Escolar é o documento que representa e sustenta a organizagao
escolar nos aspectos administrativos, pedagdgicos, e disciplinares. Expressa os niveis e modalidades
de ensino, suas etapas e os objetivos pelos quais o servico educacional é prestado e para quem se
dirige. Estabelece formas de convivio, normatiza a avaliagdo, descrevendo o conjunto de
procedimentos de qualquer natureza, para toda comunidade escolar.

O Regimento Escolar segue as legislacdes nacionais, estaduais e locais, além de estar
fundamentado no Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo de ensino construido num movimento
de participacdo da comunidade escolar, para que, a partir de sua elaboracdo, se faca o exercicio da

convivéncia democratica.

Ana Seres Trento Comin
Secretéria de Estado da Educacéo
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INTRODUCAO

Fabiana Cristina Campos

O Regimento Escolar é um documento da instituicdo educacional, que contém regras, de
acordo com a legislacdo educacional vigente. E de existéncia obrigatdria, pois define
procedimentos a serem seguidos na organizacdao administrativa, didatica, pedagodgica e
disciplinar do estabelecimento, pontuando direitos e deveres de cada uma das pessoas que
compdem a comunidade escolar, dentro de suas fungdes administrativas ou pedagdgicas, ou
na condicdo de usudrio(a) dos servicos prestados.

E um documento vinculado ao Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica e a
Proposta Pedagodgica Curricular da Instituicdo; descreve todos os aspectos da realidade
escolar, estruturados com clareza; apresenta flexibilidade suficiente para permitir
reformulagdes, garantindo a legitimidade dos trabalhos escolares, em consonancia com as
normas presentes na Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - Lei
n? 9.394/96, Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos, Deliberacdo CEE/PR n? 02/2003, Parecer n2
07/14 — CEE/PR, Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n? 8.060/90, Estatuto do Idoso — Lei
n? 10.741/03, Estatuto da Pessoa com deficiéncia n? 18.419/2015, e demais legislacdes
vigente, em constantes transformacdes.

Assim, o presente material denominado de Subsidios para constru¢ao do Regimento
Escolar das Escolas de Educagdo Basica, na modalidade Educagio Especial: Area da
Deficiéncia Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento,
constitui-se um referencial para constru¢cdo de um documento que regulamenta e legitima as

acGes e os procedimentos que decorrerdo dessa elaborac¢do no dia-a-dia da escola.

! Superintendente da Secretaria de Estado da Educacdo
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PREAMBULO

e Neste item a Instituicdo de Ensino deverd descrever sua realidade.

¢ Relatar os fatos e dados significativos, desde a fundacdo da Instituicdo de Ensino, como a
histéria do nome, alteracdes de denominag¢des, mudancas de endereco e outros fatos que
permitam identificar as varias situacdes pelas quais tenha passado a Instituicdo de Ensino.

¢ Descrever suscintamente o panorama atual da comunidade na qual a Instituicdo de Ensino se
insere, apontando especificidades, caracteristicas socioeconémicas e culturais.



TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
IDENTIFICACAO, LOCALIZACAO E DADOS DA MANTENEDORA

Art. 12 A INSTITUICAO DE ENSINO (nome da Instituicdo)
situada(o) (endereco)
mantida(o) (entidade mantenedora)

Cédigo do SERE:
Cédigo do INEP:

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

° A descrigao deste item devera estar de acordo com os principios legais.
° A Instituicdo de Ensino devera apenas preencher a Identificagdo.
° N3o alterar o conteudo disposto.
Art. ... A Instituicdo de Ensino (nome da Instituicdo) tem a finalidade

de efetivar o processo de apropriacdo do conhecimento pelos estudantes, respeitando os
dispositivos constitucionais Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDBEN n° 9.394/96, Lei n2 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacdo, Resolugdo n2
02/01 (CNE/CEB) - Diretrizes Nacionais para oferta a Educa¢do Especial na Educacdo Basica,
Deliberagdo n2 02/03 (CEE/PR), Parecer CEE/CEB n? 108/10, Parecer CEE/CEIF/Cemep n2
07/14.

Art. ... A Instituicdo de Ensino garante o principio democratico de igualdade de
condi¢des de acesso e de permanéncia na Instituicdo de Ensino, de gratuidade para a rede
conveniada com o Estado do Parand, de uma Educag¢do Basica com qualidade, em suas
diferentes etapas e modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminagdo e
segregacao.

Art. ... A Instituicdo de Ensino objetiva a implementa¢do e acompanhamento de seu
Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica, elaborado coletivamente, com observéancia
aos principios democraticos.

Art. ... Serdo assegurados aos estudantes com deficiéncia intelectual, mdultiplas
deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, curriculos, métodos, técnicas, recursos
educativos, avaliacdo e organizacdo especifica de temporalidade para o atendimento as suas
necessidades educacionais especiais.




TiTULO Il
ORGANIZACAO ESCOLAR
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

° A descricao deste Titulo estd de acordo com a organizacdao escolar (Parecer
CEE/CEIF/CEMEP n2 07/14).
° A Instituicao de Ensino nao deve alterar o contetido disposto.

Art. ... O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades tedrico—praticas

desenvolvidas pelos profissionais da Instituicdo de Ensino, para a realizacdo do processo de
ensino e aprendizagem.

Art. ... A organizacdo democratica no ambito Escolar fundamenta-se no processo de
participacdo e corresponsabilidade da comunidade escolar, na tomada de decisGes coletivas,
para a elaboragdo, implementacdio e acompanhamento do Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagodgica.

Art. ... A organizacdo do trabalho pedagdgico é constituida pela Equipe de Direcdo,
Conselho de Classe, Equipe Pedagdgica, Equipe Docente, Equipe de Agente Educacional | e I,
Equipe Multiprofissional e representantes de pais.

SECAO |
DO CONSELHO ESCOLAR

e Cabe a mantenedora optar ou ndo pelo Conselho Escolar, conforme critério proprio.
e Alnstituicdo de Ensino que nao organizar o Conselho Escolar devera suprimir este item.

Art. ... O Conselho Escolar é um érgdo colegiado de natureza deliberativa, consultiva e
fiscal, ndo tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo
remunerados seu Dirigente ou Conselheiro, em conformidade com a legislacdo educacional
vigente, e as Orientagdes da Secretaria de Estado da Educagao.

Paragrafo Unico - O Conselho Escolar tem por finalidade efetivar a gestdo escolar, na
forma de colegiado, promovendo a articulagdo entre os segmentos da comunidade escolar e
os setores da Instituicao de Ensino.

Art. ... O Conselho Escolar é composto por representantes da comunidade escolar e
representantes de movimentos sociais organizados e comprometidos com a educacdo publica,
presentes na comunidade, sendo presidido por seu membro nato, o(a) diretor(a) escolar.

§ 1° A comunidade escolar é compreendida como o conjunto dos profissionais da
educacdo atuantes na Instituicdo de Ensino, estudantes devidamente matriculados e
frequentando regularmente, pais e/ou responsaveis pelos estudantes e equipe de
voluntarios(as).
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§ 2° A participacao dos representantes dos movimentos sociais organizados, presentes
na comunidade, ndo ultrapassarad um quinto (1/5) do colegiado.

Art. ... O Conselho Escolar poderd eleger seu vice-presidente, dentre os membros que
o compoem, desde que maiores de 18 (dezoito) anos.

Art. ... O Conselho Escolar tem, como principal atribuicdo, aprovar e acompanhar a
efetivacdo do Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino.

§ 12 As atribuicdes do Conselho Escolar serdo definidas em func¢do das condicdes reais
da Instituicao de Ensino;
§ 22 Da organicidade do préprio Conselho.

Art. ... Os representantes do Conselho Escolar sdo escolhidos entre seus pares,
mediante processo eletivo, de cada segmento da Instituicio de Ensino, garantindo-se a
representatividade das etapas e modalidades de ensino.

Paragrafo Unico - As eleicdes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes,
realizar-se-do em reunido de cada segmento, convocada para este fim, para um mandato de 2
(dois) anos, admitindo-se uma Unica reeleicdo.

Art. ... O Conselho Escolar, de acordo com o principio da representatividade e da
proporcionalidade, é constituido pelos seguintes conselheiros:

l. diretor (a);
Il. representante da Equipe Pedagégica;
1. representante da Equipe Docente;

V. representante da Equipe dos Agentes Educacional |;

V. representante da Equipe dos Agentes Educacional I;
VI. representante dos ais ou responsaveis pelo estudante;
VILI. representante da Mantenedora.

Art. ... O Conselho da Instituicdo de Ensino é regido por Estatuto préprio, aprovado por
2/3 (dois tercos) de seus integrantes, proporcionalidade que devera ser observado também
em caso de alteracdo parcial do documento.

SECAO Il
DA EQUIPE DE DIRECAO

. Nesta secao Il a Instituicdo de Ensino n3o podera suprimir artigos, no entanto,
podera acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... A direcdo escolar é composta pelo diretor (a) escolhido pelo Presidente da
entidade mantenedora e referendado pela Diretoria Executiva da mesma, com o ato registrado
em Ata.

Paragrafo Unico - O mandato serd de trés anos, em consonancia com o periodo de
vigéncia do mandato da diretoria eleita para o triénio.
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Art. ... O diretor (res) auxiliar (es) e equipe pedagdgica serd(3ao) escolhido (s) pela
direcdo da Instituicdo de Ensino, com a anuéncia da Diretoria de Entidade Mantenedora.

Art. ... A funcdo de diretor(a), como responsavel pela efetivacdo da gestdo
democratica, é a de assegurar o alcance dos objetivos educacionais definidos no Projeto
Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino.

Art. ... A direcdo e direcdo auxiliar sdo exercidas por profissionais que comprovem
Licenciatura com Habilitacdo em Educacdo Especial ou Especializacdo em Educacdo Especial,
em nivel médio ou superior.

Paragrafo Unico - Atendendo a especificidade da Instituicdo de Ensino, o diretor deve
ter, no minimo, dois anos de experiéncia pedagdgica nessa Instituicdo de Ensino ou em outra
instituicdo da mesma area de atendimento.

Art. ... Compete ao diretor(a):

I. cumprir e fazer cumprir a legislagcdo em vigor;

Il. responsabilizar-se pelo patriménio escolar recebido, quando da posse;

lll. coordenar a elaboracdo e acompanhar a implementagdo do Projeto Politico-
Pedagogico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino, construido coletivamente,
aprovado pela mantenedora e pelo Nucleo Regional de Educagao a que pertence;

IV. coordenar e incentivar a qualificacdo permanente dos profissionais da educacao;

V. implementar a proposta pedagdgica curricular da Instituicdo de Ensino, em
observancia as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais e ao previsto no Parecer
CEE/CEIF/Cemep n2 07/14 — CEE/PR;

VI. coordenar a elaboracdo do Plano de Acdo da Instituicdo de Ensino e submeté-lo a
aprovacdo da mantenedora;

VII. coordenar a constru¢do coletiva do Regimento Escolar e do Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica, em consonancia com a legislagdo em vigor, submetendo-os
a aprecia¢dao da mantenedora e, apds, encaminhando-os ao Nucleo Regional de Educagao para
a devida aprovacgao;

VIII. garantir o fluxo de informacdes na Instituicdo de Ensino e, dessa, com os 6rgaos
da administragdo estadual;

IX. encaminhar aos drgaos competentes as propostas de modificacdes no ambiente
escolar, quando necessdrias, ja aprovadas pela mantenedora;

X. deferir ou indeferir os requerimentos de matricula;

XI. elaborar, juntamente com a equipe pedagdgica, o calendario escolar, de acordo
com as orientagdes da Secretaria de Estado da Educagdo, submetendo-o a apreciagdo da
mantenedora e encaminhando-o ao Nucleo Regional de Educac¢do para homologacao;

XIl. acompanhar, juntamente com a equipe pedagdgica, o trabalho docente e o
cumprimento das reposicdes de dias letivos, carga horaria, conteldos aos discentes, sempre
que se fizer necessario;

XIll. assegurar o cumprimento dos dias letivos, horas-aula e horas-atividade
estabelecidos nas legislagao;

XIV. promover grupos de trabalhos e estudos ou comissdes encarregadas de estudar e
propor alternativas para atender aos problemas de natureza pedagdgico-administrativa no
ambito escolar;

XV. propor a Secretaria de Estado da Educagao, via Nucleo Regional de Educagdo, apds
aprovacdo da mantenedora, alteragdes na oferta de ensino e abertura ou fechamento de
etapas e modalidade;
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XVI. participar e analisar a elaboragao dos Regulamentos Internos e encaminha-los a
mantenedora para aprovag¢ao;

XVII. supervisionar o preparo da merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente relativamente a exigéncias sanitdrias e de padrbes de
gualidade nutricional;

XVIII. presidir o Conselho de Classe, dando encaminhamento as decisdes tomadas
coletivamente;

XIX. definir horario e escalas de trabalho da equipe de Agentes Educacional | e Il e
Instrutores(as);

XX. articular processos de integracao da Instituicao de Ensino com a comunidade;

XXI. participar com a equipe pedagdégica da andlise e definicdo de projetos a serem
inseridos no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da instituicdo, juntamente com
a comunidade escolar;

XXIl. cooperar com o cumprimento das orientagdes técnicas da Vigilancia Sanitdria e
Epidemiolégica;

XXIIl. assegurar a realizacao do processo de avaliacdo institucional da escola;

XXIV. zelar pelo sigilo de informacgdes pessoais de estudantes, professores,
Funcionarios(as) e familias, assegurando o cumprimento da ética profissional;

XXV. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus(suas)
colegas, com estudantes, pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XXVI. possibilitar a atuagdo da Equipe Multidisciplinar no ambito escolar referente a
Educacio das Relacdes Etnico-Raciais;

XXVII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar;

XXVIII. buscar junto a comunidade: colaboradores, voluntarios ou estagiarios(as);

XXIX. orientar, direcionar as atividades dos(as) voluntarios(as) e estagiarios(as);

XXX. prestar, sempre que necessario, encaminhamentos, orientacdes e
esclarecimentos aos( as) estudantes e suas familias;

XXXI. comunicar aos 6rgdos competentes (mantenedora, Ministério Publico, Seed/NRE,
e outros) sobre ocorréncias que exijam providéncias ou decisdes que fujam a sua competéncia;

XXXII. solicitar ao Nucleo Regional de Educagdo suprimento e cancelamento na
demanda de funciondrios e professores, observando as instru¢des emanadas da Secretaria de
Estado da Educacgao;

XXXIII. assegurar, em conjunto com a mantenedora, o cumprimento da Resolugdo e
Instrucdo de Convénio de Cooperacado Técnica e Financeira firmado entre a mantenedora e a
Seed;

XXXIV. suprir e cancelar demanda QPM e QFBE do Estado e do Municipio, observando
as instruc6es emanadas da Secretaria de Estado da Educagdo com ciéncia da mantenedora, e
posterior encaminhamento ao Nucleo Regional de Educacgdo para os tramites legais;

XXXV. coordenar a distribuicdo de turmas dentro da Instituicdo de Ensino, de acordo
com a Instrucbes emanadas da Secretaria de Estado da Educacdo; considerando o perfil do
professor, necessidade dos alunos e da instituicdo;

XXXVI. coordenar a comissdo de professores para avaliacdo semestral de desempenho
dos professores QPM do Estado e Municipio;

XXXVII. cumprir outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela entidade
mantenedora e determinacgdes legais;

XXXVIII. possibilitar a implementacao do “Programa Brigadas Escolares — Defesa Civil
na Instituicdo de Ensino” com a Criagdo das Brigadas Escolares, bem como a elabora¢do do
organograma do programa;

XXXIX. indicar os funciondrios da Instituicdo de Ensino para compor o grupo da
Brigadas Escolares conforme critérios descritos no “Programa Brigadas Instituicdo de Escolar —
Defesa Civil na Instituicdo de Ensino”;

XL. acompanhar o desenvolvimento das a¢Ges do grupo da Brigadas Escola;
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XLI. possibilitar aos elementos do grupo que compde a Brigada Escolar a participarem
das capacitacdes.

XLIl. cumprir e fazer cumprir os prazos relativos ao registro da frequéncia instituicao de
ensino dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia na Educagdo, conforme legislacdo vigente;

XL cumprir os procedimentos do Programa de Acompanhamento e Monitoramento
do Acesso e Permanéncia na Instituicdo de Ensino das Pessoas com Deficiéncia, Beneficidrias
do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC), conforme legislacdo
vigente;

XLIV Compete ao(a) diretor(a) auxiliar assessorar o(a) diretor(a) em todas as suas
atribuicOes e substitui-lo(a) na sua falta ou por algum impedimento.

SECAO IlI
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE REPRESENTACAO DA MANTENEDORA

° Estd sessdo Ill devera ser organizada de acordo com as especificidades da
mantenedora.
. A Instituicio de Ensino poderd suprimir ou acrescer artigos que se fizerem

necessarios.

Art. ... Os segmentos sociais organizados e reconhecidos como Orgdos Colegiados de
representacdo da comunidade Escolar estdo legalmente instituidos por Estatutos e
Regulamentos proprios.

Art. ... A Associagdo de.....cccceveveeeeennnnne. , pessoa juridica de direito privado, é um érgao
de representagdo dos Pais, .......ccccceeennnen. da Instituicdao de Ensino especial, sem carater politico
partidario, religioso, racial e sem fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus dirigentes e
conselheiros, sendo constituida por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico - A Associagdo de................... é regida por Estatuto prdprio, aprovado

e homologado em Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim.

SECAO IV
DA AUTODEFENSORIA

° O autodefensor é uma representagao estudantil relacionada com as institui¢oes,
cujas mantenedoras estdo filhadas a Federagao das Apaes. As serd para demais instituicoes
deverdo colocar a representatividade dos(as) estudantes, conforme sua especificidade, e
quando houver.

. Na Instituicdo de Ensino em que nao ha representatividade dos estudantes devera
retirar esta secao IV.

Art. .. - Os autodefensores das Associa¢des de Pais e Amigos dos Excepcionais --Apaes
sdo estudantes regularmente matriculados na Instituicdo de Ensino, sendo:
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I. um do sexo masculino e uma do sexo feminino;

Il.com no minimo 16 anos completos;

l1l. dois titulares e dois suplentes;

IV. serdo eleitos pelos demais estudantes;

V. terdo mandato de trés anos, permitindo-se uma reeleicao.

Art. .. - Compete aos autodefensores:

I. defender os interesses das pessoas com deficiéncia intelectual, deficiéncias
multiplas e transtornos globais do desenvolvimento sugerindo acdes que aperfeicoem o seu
atendimento e participacdo em todos os segmentos da sociedade;

Il. participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao,
opinando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual, deficiéncias
multiplas e transtornos globais do desenvolvimento;

Il. participar dos eventos promovidos e organizados pela Rede Apae;

IV. votar e ser votado para autodefensoria.

SECAO V
DO CONSELHO DE CLASSE
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

. Esta sec¢ao foi organizada, conforme os fundamentos tedricos e legais. A Instituicao
de Ensino ndo podera suprimir artigos, no entanto, podera acrescer outros que se fizerem
necessarios.

Art. ... O Conselho de Classe é drgdo colegiado, de natureza consultiva e deliberativa
em assuntos didatico-pedagdgicos, fundamentado no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta
Pedagdgica da Instituicdo de Ensino e no Regimento Escolar, com a responsabilidade de
analisar as acGes educacionais, indicando alternativas que busquem garantir a efetivacdo do
processo de ensino e aprendizagem.

Art. ... O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo pedagdgica, onde
todos os sujeitos do processo educacional, de forma coletiva, discutem alternativas e propéem
acdes educacionais eficazes que possam vir a sanar necessidades/dificuldades apontadas no
processo de ensino e aprendizagem.

Art. ... Ao Conselho de Classe, cabe verificar se os objetivos, conteldos, procedimentos
metodolégicos (intervengbes pedagodgica), avaliativos e relagdes estabelecidas na acgdo
pedagdgico-educacional estdo sendo cumpridos de maneira coerente com o Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino.

Paragrafo Unico - E da responsabilidade da equipe pedagégica organizar as
informacdes e os dados coletados a serem analisados pelo Conselho de Classe.

Art. .. O Conselho de Classe, é constituido pelo (a) diretor(a) e/ou diretor(a) auxiliar,
pela equipe pedagdgica, pelos(as) docentes e equipe multiprofissional.
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Art. ... A convocacgao das reunides ordindrias ou extraordinarias do Conselho de Classe,
é feita pela direcdo, e divulgada em edital, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. ... O Conselho de Classe reunir-se-a ordinariamente em datas previstas no
Calendario Escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. ... As reunides do Conselho de Classe, sdo lavradas em Livro Ata, pelo(a)
secretario(a) da Instituicdo de Ensino, como forma de registro das decisdes tomadas.

Art. ... S3o atribui¢des do Conselho de Classe:

I. analisar as informacGes sobre as intervencdes pedagdgicas realizadas pelos(as)
professores(as) e parecer da equipe multiprofissional referente aos conteudos curriculares,
encaminhamentos metodoldgicos e praticas avaliativas que se referem ao processo de ensino
e aprendizagem;

Il. propor procedimentos e metodologias diferenciadas para o processo de ensino e
aprendizagem;

lll. estabelecer adaptagdes curriculares, concomitantes ao processo de aprendizagem,
que atendam as reais necessidades dos estudantes, em consondncia com a Proposta
Pedagdgica Curricular da Instituicdo de Ensino;

IV. acompanhar o processo de avaliacdo pedagdgica e multiprofissional de cada
estudante, devendo debater e analisar os dados qualitativos do processo de ensino e
aprendizagem;

V. atuar com corresponsabilidade na decisdo sobre a possibilidade de avanco do(a)
estudante, para etapas subsequentes, apds a analise do desenvolvimento integral do(a)
mesmo(a) .

SECAO VI
DO CONSELHO DE AVALIACAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. ... O Conselho de Avaliagdo é um 6rgdo colegiado de natureza consultiva em
assuntos didatico-pedagdgicos, com atuacdo dirigida a cada estudante da Instituicio de
Ensino, tendo por objetivo avaliar o processo de ensino e aprendizagem.

Art. ... O Conselho de Avaliacdo tem por finalidade analisar os dados resultantes do
processo de ensino-aprendizagem, constantes na proposta pedagodgica da Educacgdo de Jovens
e Adultos, propondo o aperfeicoamento do mesmo, de tal forma que vise assegurar a
apropriacdo dos conteudos estabelecidos.

Art. ... O Conselho de Avaliagcdo dos alunos (as) sera constituido pelos professores e
pela equipe de professores pedagogos.

Art. ... O Conselho de Avalia¢do reunir-se-a sempre que um fato o exigir, e devera ser
secretariado por um conselheiro para esta finalidade, sendo lavrada ata, em livro préprio, para
registro, divulgacdo ou comunica¢do aos interessados.

Paragrafo Unico — A convocagdo para as reunides sera feita com antecedéncia de 48

(quarenta e oito) horas, sendo obrigatério o comparecimento de todos os membros
convocados.
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Art. ... Compete ao Conselho de Avaliagao:

I. emitir parecer sobre assuntos referentes ao aproveitamento pedagdgico dos
estudantes, respondendo a consultas feitas pelo diretor, pela equipe pedagégica ou pelo
estudantes, pais ou responsdveis interessados;

II. analisar as informacbes apresentadas pelos diversos professores sobre cada
estudante, quanto ao dominio dos conteludos, que afetem o rendimento escolar na(s)
disciplina(s) em curso;

lll. analisar o desempenho dos(as) estudantes e dos(as) professores(as), face aos
conteuddos e aos encaminhamentos metodolégicos;

IV. propor medidas para melhoria do aproveitamento, integracao e relacionamento de
estudantes e professores;

V. estabelecer projetos vidveis de recuperagdo de conteldos aos(as) estudantes, em
consonancia com a proposta curricular;

VI. opinar sobre os procedimentos a serem utilizados nas diversas dreas do
conhecimento, articulados a Educacdo Profissional;

VII. analisar a necessidade do atendimento pedagdgico domiciliar, quando necessdrio,
aos(as) estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saldde ou licencga
maternidade, devidamente comprovado por atestado/laudo médico, conforme os dispositivos
legais;

VIII. discutir encaminhamentos dos(as) estudantes, quando necessario, junto as
equipes pedagdgicas e docente para encaminhamentos ao mundo e mercado de trabalho.

SECAO VII
DA EQUIPE PEDAGOGICA

e Nesta se¢ao VII, a Instituicdo de Ensino ndo podera suprimir artigos; no entanto,
podera acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... A equipe pedagogica é responsavel pela coordenacdo, implantacdo e
implementagdo, na Instituicdo de Ensino, das Diretrizes Curriculares definidas no Projeto
Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica e no Regimento Escolar da Instituicdo de Ensino, em
consonancia com a politica educacional e orientagdes emanadas da Secretaria de Estado da
Educacao.

Art. A equipe pedagdgica é composta por professores(as) pedagogos(as) que
comprovem habilitacdo e especializagdo em Educac¢do Especial, em nivel médio ou superior.

Art. ... Compete a equipe pedagdgica:

I. coordenar a elaboragdao coletiva e acompanhar a efetivacdo do Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica e do Plano de Agdo da Instituicdo de Ensino;

Il. orientar a comunidade escolar para participagdo no processo pedagdgico;

lll. participar e intervir em conjunto com a direcdao, na organizacao do trabalho
pedagdgico da Instituicdo de Ensino;

IV. coordenar a construgdo coletiva e a efetivacdo da Proposta Pedagdgica Curricular
da Instituicdo de Ensino, a partir das politicas educacionais da Secretaria de Estado da
Educacdo, do Parecer CEE/CEIF/Cemep n® 07/14 — CEE/PR e das Diretrizes Curriculares
Nacionais e Estaduais;
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V. orientar o processo de elaborag¢do dos Planos de Trabalho Docente junto ao coletivo
de professores(as) da Instituicdo de Ensino;

VI. promover e coordenar reunides pedagdgicas e grupos de estudo para reflexdo e
aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagdgico, visando a elaboracdo de
propostas de intervencao voltadas a qualidade de ensino para todos;

VII. participar da elaboracdo de projetos de formacdo continuada dos profissionais da
Instituicdo de Ensino, que tenham como finalidade a realizacdo e o aprimoramento do
trabalho pedagdgico;

VIIl. organizar e participar, junto a direcdao da Instituicdo de Ensino, a realizagao dos
Conselhos de Classe, de forma a garantir um processo coletivo de reflexdao-acdo sobre o
trabalho pedagodgico desenvolvido;

IX. coordenar a elaboracdo e acompanhar a efetivacdo de propostas de intervencao
decorrentes das decisdes do Conselho de Classe;

X. subsidiar o aprimoramento tedrico-metodoldgico do coletivo de professores(as) da
Instituicdo de Ensino, promovendo estudos sistematicos, trocas de experiéncia, debates e
oficinas pedagdgicas;

XI. organizar a hora-atividade dos professores da Instituicdo de Ensino, de maneira a
garantir que esse espaco-tempo seja de efetivo trabalho pedagdgico;

XIl. coordenar o processo coletivo de elaboracdo e aprimoramento do Regimento
Escolar da Instituicdo de Ensino, garantindo a participacdo democratica de toda a comunidade
escolar;

XIll. participar da organizacdo pedagoégica da biblioteca desta Instituicdo de Ensino,
assim como do processo de aquisicdo de livros, revistas, fomentando ac¢des e projetos de
incentivo a leitura;

XIV. coordenar a elaboracdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e selecdo de
materiais, equipamentos e/ou livros de uso didatico-pedagdgico, a partir do Projeto Politico-
Pedagogico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

XV. acompanhar as atividades desenvolvidas no Laboratério de Informatica;

XVI. acompanhar os(as) estagiarios(as) das instituicdes de ensino superior, quanto as
atividades a serem desenvolvidas na Institui¢cao de Ensino;

XVII. colaborar com a dire¢do na distribuicdo das aulas, conforme orientagao da
Secretaria de Estado da Educacao;

XVIII. coordenar, junto a direcdo, o processo de distribuicdo de aulas, disciplinas e
turmas, a partir de critérios legais, didatico-pedagdgicos e do Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

XIX. promover a construcdo de estratégias pedagdgicas de superacdo de todas as
formas de discriminagao, preconceito e exclusdo social;

XX. coordenar a analise de projetos a serem inseridos no Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

XXI. acompanhar o processo de avaliagdo institucional da Instituicdo de Ensino;

XXII. participar na elaboracdo do Regulamento de uso dos espagos pedagdgicos;

XXIIl. orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos didatico
pedagdgicos referentes a avaliagdo processual e aos processos de classificagdo, reclassificacao,
conforme legislagdo em vigor;

XXIV. organizar e acompanhar, juntamente com a diregdo, as reposi¢ées de dias
letivos, horas e conteudos aos estudantes, sempre que a situagao exigir;

XXV. orientar, acompanhar e vistar periodicamente os Livros Registro de Classe,

XXVI. organizar registros de acompanhamento da vida escolar do estudante;

XXVII. organizar registros para o acompanhamento da pratica pedagdgica dos
profissionais docentes da Instituicao de Ensino;
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XXVIIl. acompanhar os aspectos de sociabilizacdo e aprendizagem dos estudantes,
realizando contato com a familia, com o intuito de promover ag¢des para o seu
desenvolvimento integral;

XXIX. acompanhar a frequéncia escolar dos(as) estudantes, contatando as familias e
encaminhando-os(as) aos érgdaos competentes, quando necessario;

XXX. acionar servicos de protecao a crianca e ao adolescente, sempre que houver tal
necessidade;

XXXI. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com colegas,
estudantes, pais e demais segmentos da comunidade escolar;

XXXII. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores,
funciondrios e familias, agindo com cética profissional;

XXXIII. elaborar seu Plano de Acao;

XXXIV. assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra qualquer tratamento
discriminatdrio em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género, orientacdo sexual,
credo, idade, ideologia, condicdo sdcio cultural;

XXXV. viabilizar a igualdade de condi¢Ges para a permanéncia do(a) estudante na
Instituicdo de Ensino, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de
cada um(a), no processo de ensino e aprendizagem;

XXXVI. participar da equipe multidisciplinar da Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais,
subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

XXXVII. orientar e acompanhar o desenvolvimento escolar dos(as) estudantes;

XXXVIII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar;

XXXIL. orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos didatico-
pedagodgicos referentes ao processo de ensino e aprendizagem e aspectos vocacionais, para os
estudantes que estdo matriculados na Educacdo Profissional;

XL. organizar e acompanhar os espacos pedagodgicos destinados aos atendimentos
complementares;

XLI. participar e acompanhar o processo de avaliagcdo de ingresso do(a) estudante na
Instituicdo de Ensino;

XLIl. acompanhar a elaboragdo e vistar o Relatério Da Avaliagdo Qualitativa da
Aprendizagem Semestral;

XLIll. organizar e acompanhar a Semana Pedagdgica, Formagdao em Ag¢do conforme
orientagdes da Seed;

XLIV. organizar o horario de aulas dos(as) professores(as), garantindo a hora-atividade
e hora aula de cinquenta minutos, conforme previsto em Lei.

Art. ... Compete ao( a) Pedagogo(a) indicado(a) para compor o grupo da Brigada
Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

IIl. garantir a implementacdo do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores(as) e funcionarios(as) das edificacGes Escolares, por meio
da execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em
Calendario Escolar;

Ill. promover revisGes periddicas do Plano de Abandono, junto aos(as) componentes
da Brigada Escolar;

IV. apontar mudangas necessarias, tanto na edifica¢cdo escolar, quanto na conduta da
comunidade escolar, visando o aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reuniGes bimestrais entre os(as) integrantes da Brigada Escolar para
discussdo de assuntos referentes a seguranca da Instituicao de Ensino, com registro no livro de
atas especifico do Programa;
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VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situagdes inseguras, comunicando imediatamente ao (a) Diretor(a), para que tome
as providéncias necessarias;

VIl. observar em caso de sinistro e/ou simulagGes, o organograma do Plano de
Abandono elaborado pela Instituicao de Ensino;

VIII. participar das formagdes para a Brigada Escolar, em Educagao a Distancia-EaD e
também presencial.

IX. Assessorar o cumprimento dos prazos relativos ao registro da frequéncia instituicao
de ensino dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia na Educacdo, conforme legislacao
vigente;

X. Assessorar cumprimento dos procedimentos do Programa de Acompanhamento e
Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Instituicdo de Ensino das Pessoas com
Deficiéncia, Beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social (BPC),
conforme legislagao vigente.

SEGAO VI
DA EQUIPE DOCENTE

e Nesta se¢do a Instituigio de Ensino NAO podera suprimir artigos, no entanto
podera acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... A equipe docente é constituida de professores regentes, habilitados e com
especializacdo em Educacdo Especial, em nivel médio ou superior.

§ 12 O professor de Educacdo Fisica devera obrigatoriamente ter a habilitacdo na
disciplina, acrescida da especializacdo em Educacado Especial.

§ 29 O professor de arte devera ter a habilitacdo na disciplina com especializacdo em
Educacdo Especial.

Art. ... O vinculo empregaticio da equipe docente serd com a instituicdio mantenedora
por meio de contrato, conforme leis trabalhistas vigentes, ou por prestacdo de servico por
meio de parcerias com drgdos publicos municipais e estaduais.

Art. ... Compete aos docentes:

I. participar da elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino, construido de forma coletiva e
aprovado pela mantenedora e Nucleo Regional de Educagao;

Il. elaborar, com a equipe pedagdgica, a Proposta Pedagdgica Curricular da Instituicdo
de Ensino, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica e o
Parecer CEE?CEIF/CEMP n2 07/2014;

. elaborar seu Plano de A¢do Docente de acordo com Proposta Pedagdgica Curricular
da Instituicao de Ensino;

IV. participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagdgica, dos livros
e materiais didaticos, em consondncia com o Projeto Politico- Pedagdgico/Proposta
Pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

V. elaborar seu Plano de Trabalho Docente de acordo com Proposta Pedagdgica
Curricular da Instituicdo de Ensino;

20



VI. desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreensao critica do
conhecimento pelo estudante;

VIl. proceder a reposicdo dos conteldos, carga horaria e/ou dias letivos aos
estudantes, quando se fizer necessario, a fim de cumprir o calendario escolar, resguardando
prioritariamente o direito do estudante;

VIIl. proceder semestralmente a avaliacdo descritiva e processual dos estudantes,
utilizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacdo, previstas no Projeto
Politico-Pedagdgico desta Instituicdo de Ensino;

IX. participar do processo da avaliagao de ingresso dos estudantes na Instituicao de
Ensino;

X. participar de processos coletivos de avaliacdo do prdprio trabalho e da Instituicdo de
Ensino, com vistas ao melhor desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem;

XI. participar de reunides, sempre que convocado pela direcao;

XIl. assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra qualquer tratamento discriminatdrio
em decorréncia de diferengas fisicas, étnicas, de género, orientacdo sexual, de credo,
ideologia, condicdo sdcio cultural, entre outras;

XIll. viabilizar a igualdade de condi¢cGes para a permanéncia do estudante na Instituicdo
de Ensino, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada
estudante, no processo de ensino e aprendizagem;

XIV. participar ativamente do Conselho de Classe, na busca de alternativas pedagdgicas
que visem ao aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas
informacdes prestadas e decisGes tomadas, as quais sao registradas e assinadas em Ata;

XV. propiciar ao estudante a formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania;

XVI. zelar pela frequéncia do estudante a Instituicdo de Ensino, comunicando qualquer
irregularidade a equipe pedagégica;

XVIl. cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e horas-
atividade estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional no ambito escolar;

XVIII. cumprir suas horas-atividade no ambito escolar, dedicando-as a estudos,
pesquisas e planejamento de atividades docentes, sob orientagdo da equipe pedagdgica,
conforme determinagdes da Secretaria de Estado da Educacao;

XXIX. manter atualizados os Livros de Registro de Classe, conforme orienta¢do da
equipe pedagdgica e secretaria escolar, deixando-os disponiveis na Instituicdo de Ensino;

XX. participar do planejamento e da realizacdo das atividades de articulacdo da
Instituicdo de Ensino com as familias e a comunidade;

XXI. dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislacdo educacional vigente e
ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, como principios da pratica profissional e educativa;

XXIl. participar, com a equipe pedagdgica, da andlise e definicdo de projetos a serem
inseridos no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino;

XXIIl. comparecer ao estabelecimento de ensino nas horas de trabalho ordinarias que
Ihe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;

XXIV. zelar pelo sigilo de informagcGes pessoais de estudantes, professores,
funciondrios e familias;

XV. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus colegas,
com estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XVI. trabalhar a temética da Educac¢do das Relagdes Etnico Raciais e para a o Ensino de
Histdria e Cultura Afrobrasileira, Africana e Indigena nas disciplinas, quando o conteudo exigir;

XVII. utilizar adequadamente os espag¢os e materiais didatico-pedagdgicos disponiveis,
como meios para implementar uma metodologia de ensino adequada a aprendizagem de cada
crianga, jovem, adulto e idoso;

XVIII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Art. ... Compete aos docentes indicados para compor o grupo da Brigada Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

II. garantir a implementacao do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funciondrios das edificacbes escolares, por meio da
execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calenddrio
escolar;

lll. promover revisdes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudangas necessarias, tanto na edificacdo escolar, quanto a conduta da
comunidade escolar, visando o aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar ara discussao
de assuntos referentes a seguranga da Instituicdo de Ensino, com registro em ata especifico ao
Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situagBes inseguras, comunicando imediatamente o Diretor para as providéncias
necessarias;

VIl. observar em caso de sinistro e/ou simulacbes, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formag0Oes para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia ( EaD)
e presencial.

SECAO IX
DA EQUIPE DE AGENTE EDUCACIONAL II

e Nesta secdo descrevem-se as fungées e competéncias dos profissionais que atuam
na secretaria, biblioteca e laboratério de informatica.

e A Instituicdo de Ensino deverd registrar no documento as subse¢bes fungoes
ofertadas por ela.

e Na descri¢do das fungdes a Instituicio de Ensino NAO podera suprimir artigos, no
entanto podera acrescer outros artigos que se fizerem necessdrios.

Art. ... A funcdo do Agente Educacional Il é exercida por profissionais que atuam nas
areas de Administragdo Escolar e Operagao de Multimeios Escolares.

Art... A fungdo de Administragdao Escolar é exercida por Agentes Educacionais Il que
desempenham sua fung¢do na Secretaria, desta Instituicdo de Ensino.

Art. ... O agente educacional Il que desempenha sua funcdo na Secretaria, como
Secretario(a) Escolar, é indicado pela direcdo da Instituicdo de Ensino e designado(a) por Ato

Oficial, conforme normas da Secretaria de Estado da Educacdo.

Paragrafo Unico — O servico da secretaria é coordenado e supervisionado pela direc3o.
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Art. ... Compete ao Agente Educacional Il que desempenha a fungdo como
Secretario(a) Escolar:

I. conhecer o Projeto Politico-Pedagogico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de
Ensino;

Il. cumprir a legislagdo vigente e as instrugdes normativas emanadas da Secretaria de
Estado da Educacdo, que regem o registro escolar do estudante e a vida legal da Instituicao de
Ensino;

lll. distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria, aos(as) demais
técnicos(as) administrativos(as) funciondrios;

IV. receber, redigir e expedir a correspondéncia que lhe for confiada;

V. organizar e manter atualizados a coletanea de legislacdao, resolugdes, instrucdes
normativas, ordens de servico, oficios e demais documentos;

VI. efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia e conclusdo de curso;

VII. elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados as
autoridades competentes;

VIIl. encaminhar a direcdo, em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados;

IX. organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de
forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e da regularidade da vida
escolar do estudante e da autenticidade dos documentos escolares;

X. responsabilizar-se pela guarda e expedi¢do da documentacgdo escolar do estudante,
respondendo por qualquer irregularidade;

XI. manter atualizados os registros escolares dos estudantes no sistema informatizado;

XIl. organizar e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da
Instituicdo de Ensino, referentes a sua estrutura e funcionamento;

XIll. atender a comunidade escolar, na d4rea de sua competéncia, prestando
informacbes e orientacdes sobre a legislacdo vigente e a organizacao e funcionamento da
Instituicdo de Ensino, conforme disposi¢cdes do Regimento Escolar;

XIV. zelar pelo uso adequado e conservagdo dos materiais e equipamentos da
secretaria;

XV. orientar os(as) professores(as) quanto ao prazo de entrega do Livro Registro de
Classe, contendo os resultados da frequéncia e do aproveitamento escolar dos estudantes;

XVI. cumprir e fazer cumprir as obrigacGes inerentes as atividades administrativas da
secretaria, quanto ao registro escolar do estudante referente a documentacdo comprobatdria,
classificacdo, reclassificacdo e regularizacdo de vida escolar;

XVII. organizar o Livro Ponto de professores e funcionarios, encaminhando ao setor
competente a sua frequéncia, em formulario préprio;

XVIII secretariar os Conselhos de Classe e reunides, redigindo as respectivas Atas;

XIX. conferir, registrar e/ou patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

XX. comunicar imediatamente a direcdo toda irregularidade que venha ocorrer na
secretaria da Instituicao de Ensino;

XXI. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela dire¢do, visando ao aprimoramento profissional de sua
funcao;

XXII. fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar, quando
solicitado;

XXIIl. participar da avaliagao institucional, conforme orientagdes da Secretaria de
Estado da Educacgao;

XXIV. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus colegas,
com estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;
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XXV. participar das atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e exercer as
especificas da sua funcao.

Art. ... Compete aos(as) agentes educacionais que desempenham a func¢do de atuar
como auxiliar da secretaria das instituicdes de ensino, sob a coordenagdo do(a) secretario(a):

I. cumprir as obrigacOes inerentes as atividades administrativas da secretaria, quanto
ao registro escolar do estudante, referente a documentacdo comprobatdria, necessidades
classificacdo, reclassificacdo e regularizacao de vida escolar;

Il. atender a comunidade escolar e demais interessados, prestando informacdes e
orientagoes;

lll. cumprir a escala de trabalho que Ihe for previamente estabelecida;

IV. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela direcao, visando ao aprimoramento profissional de sua
funcao;

V. controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando informagdes sobre
0s mesmos, a quem de direito;

VI. organizar, em colaboracdo com o(a) secretario(a) escolar, os servicos do seu setor;

VII. efetivar os registros na documentacdo oficial como Ficha Individual, Histérico
Escolar, Relatérios de Avaliagcdo de Ingresso na Instituicdo de Ensino, Relatdrios Pedagodgicos
semestrais e da Equipe Multiprofissional semestralmente e outros, garantindo sua idoneidade;

VIII. organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o arquivo inativo da
Instituicdo de Ensino;

IX. classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias, registrando a
movimentagdo de expedientes;

X. realizar servicos auxiliares relativos a parte financeira, contabil e patrimonial da
instituicdo, sempre que solicitado;

XlI. coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliacdo escolar, alimentando e
atualizando o sistema informatizado;

XIl. executar trabalho de mecanografia, reprografia e digitagao;

XIll. participar da avaliagdo institucional, conforme orientagdes da Secretaria de Estado
da Educacgdo;

XIV. zelar pelo sigilo de informagGes pessoais de estudantes, professores, funcionarios
e familias;

XV. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus colegas,
com estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XVI. exercer as demais atribuicGes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcdo.

Art. ... Compete ao agente educacional Il que desempenha a fun¢do de atuar na
biblioteca escolar, indicado pela dire¢do da Instituicdo de Ensino:

I. cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da biblioteca, assegurando
organizagao e funcionamento;

Il. atender a comunidade escolar, disponibilizando e controlando o empréstimo de
livros, de acordo com regulamento préprio;

[ll. auxiliar na implementagdo dos projetos das diversas formas de leitura previstos na
Proposta Pedagdgica Curricular da Institui¢do de Ensino;

IV. auxiliar na organizagdo do acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre
outros;

V. encaminhar a dire¢do sugestdo de atualizagcdo do acervo, a partir das necessidades
indicadas pelos usuarios;
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VI. zelar pela preservagdo, conservagdo e restauro do acervo;

VII. registrar o acervo bibliografico e dar baixa, sempre que necessario;

VIIl. receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da
biblioteca;

IX. manusear e operar adequadamente os equipamentos e materiais, zelando pela sua
manutencgao;

X. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela direcao, visando ao aprimoramento profissional de sua
funcao;

XI. auxiliar na distribui¢ao e recolhimento do livro didatico;

XIl. participar da avaliagdo institucional, conforme orientagdes da Secretaria de Estado
da Educacao;

XIll. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios
e familias;

XIV. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus colegas,
com estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XV. exercer as demais atribuicGes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcdo.

Art. ... Compete ao agente educacional ll, que desempenha sua fun¢do no Laboratdrio
de Informatica na Instituicdo de ensino:

I. cumprir e fazer cumprir regulamento de uso do laboratdrio de informatica,

assessorando na sua organizacao e funcionamento;

. auxiliar o corpo docente e discente nos procedimentos de manuseio de materiais e
equipamentos de informatica;

lll. preparar e disponibilizar os equipamentos de informdatica e materiais necessarios
para a realizacdo de atividades praticas de ensino no laboratério;

IV. assistir aos professores e alunos durante a aula de Informatica no laboratério;

V. zelar pela manutencgao, limpeza e seguranga dos equipamentos;

VI. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela dire¢do, visando ao aprimoramento profissional de sua
funcao;

VII. receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos do
laboratorio de Informatica;

VIII. participar da avaliacdo institucional, conforme orienta¢Ges da Secretaria de Estado
da Educacao;

IX. zelar pelo sigilo de informacgGes pessoais de alunos, professores, funcionarios e
familias;

X. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus colegas, com
alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XI. exercer as demais atribuicGes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcdo.

Art. ... - Compete aos agentes educacionais Il, que desempenham a fungdo nas Areas
de Administragao Escolar e Operagao de Multimeios indicado para compor o grupo da Brigada
Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

. garantir a implementacdo do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funcionarios das edificacdes escolares, por meio da
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execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calendario
escolar;

lll. promover revisGes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudangas necessarias, tanto na edificagdo escolar, quanto a conduta da
comunidade escolar, visando o aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar ara discussao
de assuntos referentes a seguranca da Instituicdo de Ensino, com registro em ata especifico ao
Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situagbes inseguras, comunicando imediatamente o Diretor para as providéncias
necessarias;

VIl. observar em caso de sinistro e/ou simulacbes, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formag0es para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia ( EaD)
e presencial.

SECAO X
DA EQUIPE DE AGENTE EDUCACIONAL |

° Nesta secdao descrevem-se as fungdes e competéncias dos profissionais que atuam
como auxiliares de servicos gerais, merendeiras (os) e seus (suas) auxiliares, equipe de
atendentes e motoristas.

° A Instituicdo de Ensino devera constar as subsecgdes relativas as fun¢oes ofertadas
por ela. Nestas fungdes Instituicdo de Ensino NAO podera suprimir artigos, no entanto
podera acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... O Agente Educacional |, conforme legislagdo vigente, tem a seu encargo os
servigos de:

I. manutencdo de infraestrutura escolar e preservagao do meio ambiente;
. alimentacdo escolar;

lll. apoio a administracdo escolar;

IV. apoio operacional.

Paragrafo Unico: Os integrantes do Quadro de Agente Educacional | serdo contratados
diretamente pela entidade mantenedora, por recursos proprios ou recursos de repasse
financeiro e/ ou ainda, cedidos para prestacgdo de servicos, através de convénios firmados com
drgaos oficiais para o exercicio da fungao.

Subsecao |
Da Equipe de Alimentagdo Escolar e Manutengao da Infraestrutura

Art. ... Compete ao Agente Educacional I, que desempenha a fun¢do de alimentagdo
escolar e seus(as) auxiliares:
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I. zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalagdes e utensilios, cumprindo as
normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

Il. selecionar e preparar a alimentacdo balanceada, observando padrdes de qualidade
nutricional;

lll. servir os alimentos, observando os cuidados basicos de higiene e seguranca;

IV. receber ou recolher a louca e talheres, apds as refeicoes, providenciando a limpeza
e deixando-os em condi¢cdes de uso imediato;

V. informar a direcdo desta Instituicdo de Ensino da necessidade de reposicdo do
estoque dos alimentos;

VI. conservar o local de preparacdo, manuseio e armazenamento dos alimentos,
oferecidos aos(as) estudantes, conforme legislacdo sanitaria vigente;

VII. zelar pela organizagao e limpeza do refeitério, da cozinha e do depdsito dos
alimentos;

VIII. receber, armazenar e prestar contas de todo material adquirido para a cozinha;

IX. cumprir integralmente o horario de trabalho e as escalas previstas, respeitado o seu
periodo de férias;

X. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela direcao;

XI. auxiliar nos demais servicos correlatos a sua fun¢do, sempre que se fizer necessario;

XIl. respeitar as normas de seguranca ao manusear fogoes, aparelhos de preparagao
ou manipulacdo de géneros alimenticios e de refrigeracao;

XIIl. participar da avalia¢do institucional, conforme orientacGes Secretaria de Estado de
Educacao;

XIV. zelar pelo sigilo de informacbes pessoais de estudantes, dos professores,
funcionarios e familias;

XV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas,
com estudantes, com pais com os demais segmentos da comunidade escolar;

XVI. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua fungao.

Art. ... Compete ao Agente Educacional |, que desempenha a fun¢dao de manutengao de
infraestrutura escolar:

I. zelar pelo ambiente fisico da Instituicdo de Ensino, cumprindo as normas
estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

II. utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a dire¢do, com
antecedéncia, a necessidade de reposicdo dos produtos;

lll. zelar pela conservacdo do patrimbnio da Instituicdo de Ensino, comunicando
qualquer irregularidade a direcdo;

IV. auxiliar nos servigos correlatos a sua funcdo, participando das diversas atividades
promovidas;

V. cumprir integralmente o horario de trabalho e as escalas previstas, respeitado o seu
periodo de férias;

VI. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela diregao;

VII. coletar lixo de todos os ambientes da Instituicdo de Ensino, dando-lhe o devido
destino, conforme legislagdo sanitdria vigente;

VIII. participar da avaliagao institucional, conforme orienta¢des da Secretaria de Estado
de Educacdo;

IX. zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de estudantes, dos professores,
funciondrios e familias;
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X. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com
estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

Xl. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcdo.

Art. ... Compete aos Agentes Educacional |, que atuam na funcdo alimentacao escolar
e manutencao da infraestrutura indicado para compor o grupo da Brigada Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

II. garantir a implementacao do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funciondrios das edificacdes escolares, por meio da
execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calendario
escolar;

lll. promover revisGes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudancas necessarias, tanto na edificacdo escolar, quanto a conduta da
comunidade escolar, visando o aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar para
discussdo de assuntos referentes a seguranca da Instituicdo de Ensino, com registro em Livro
de Ata do Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situacGes inseguras, comunicando imediatamente a Direcdo para as providéncias
necessarias;

VIl. observar, em caso de sinistro e/ou simulaces, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia- EaD
presencial.

Subsecao Il
Da Equipe de Auxiliar Operacional

Art. ... Compete ao Agente Educacional |, que desempenha a funcdo de auxiliar
operacional, conforme parcerias com drgaos publicos municipais e estaduais:

l. zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes sobre as normas
disciplinares para manter a ordem e prevenir acidentes na Instituicdo de Ensino;

Il. comunicar imediatamente a direcdo e/ou coordenacgdo pedagdgica situa¢des que
evidenciem riscos a seguranca dos estudantes;

lll. encaminhar ao setor competente da Instituicido de Ensino os estudantes que
necessitarem de orientacdo ou atendimento;

IV. observar a entrada e a saida dos estudantes para prevenir acidentes e
irregularidades;

V. acompanhar as turmas de estudantes em atividades escolares externas, quando se
fizer necessario;

VI. auxiliar na vigilancia da movimentagao dos estudantes em horarios de recreio, de
inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a seguranca dos estudantes, quando
solicitado pela dire¢do;

VII. atender adequadamente aos(as) estudantes que demandam apoio de locomogdo,
higiene e de alimentacado;
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VIII. informar a chefia Imediata, quando identificar a necessidade de atendimento
médico de urgéncia;

IX. atender adequadamente os estudantes que demandam apoio de locomocgdo, de
higiene e de alimentacdo;

X. auxiliar na locomo¢dao dos estudantes que fazem uso de cadeira de rodas,
andadores, muletas e outros auxiliares de locomocgdo, viabilizando a acessibilidade e
participagdao no ambiente escolar;

XI. auxiliar os estudantes quanto a alimentacdo durante o recreio, atendendo as
necessidades bdsicas de higiene e as correspondentes ao uso do banheiro;

XIl. auxiliar na Atividade de Vida Didria - AVD, no controle dos esfincteres;

XIll. auxiliar o(a) estudante na locomog¢do do inicio ao término do turno letivo,
principalmente na chegada e saida do transporte escolar;

XIV. garantir os cuidados necessarios na entrada e saida dos(as) estudantes, durante o
intervalo do recreio e das aulas;

XV. higienizar e organizar as dependéncias de uso para trocas de fraldas, banhos e
outras assepsias;

XVI. coletar o lixo dos varios ambientes, dando-lhe o correto destino;

XVII. controlar o kit de higienizacdo, preenchendo Solicitacdo de Aquisicdo ou
Reposicao;

XVIII. atender as normas de higiene no manuseio com o(a) estudante, sob orientagdo
da familia e/ou da Equipe Multiprofissional, podendo ser composta pelo Neuropediatra,
Psicélogo, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional;

XIX. auxiliar na organizacdo e realizacdo dos servicos de cozinha, orientando o pré-
preparo e a finalizacdo de alimentos e bebidas;

XX. observar os cuidados e modo de alimentacdo individual e especifica, sob
orientacdo da familia e/ou da Equipe Multiprofissional;

XXI. acompanhar os estudantes educandos em atividades extracurriculares e
extraclasse, quando solicitado;

XXII. identificar a necessidade do chamamento de emergéncia de médicos, bombeiros,
policiais, quando necessario, comunicando o procedimento a chefia imediata;

XXIl. efetuar outras tarefas necessdrias no estabelecimento de ensino, tais como:
servicos de limpeza em geral, vigilancia, manuten¢do e preparo de alimentos; preencher
relatérios relativos a sua rotina de trabalho;

XXIV. participar de cursos, capacitacdes, reunides, seminarios ou outros encontros
correlatos as fungdes exercidas ou sempre que convocado;

XXV. agir como educador na construgdo de habitos de preservacdo e manutencdo do
ambiente fisico, do meio ambiente e do patrimbnio escolar;

XXVI. observar, cumprir e utilizar normas e procedimentos de seguranca; efetuar
outras tarefas necessarias, correlatas as ora descritas;

XXVII. cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitado
o seu periodo de férias;

XXVIII. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela direcao;

XXIX. zelar pela preservag¢ao do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais
didatico-pedagdgicos;

XXX. participar da avaliagdo institucional, conforme orientagbes da Secretaria de
Estado de Educacdo;

XXXI. zelar pelo sigilo de informagbGes pessoais de estudantes, professores,
funciondrios e familias;

XXXIl. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas,
com estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XXXIIl. receber e entregar os(os) estudantes aos(as) motoristas, conforme escala
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elaborada, respeitando o horario de entrada e saida;
XXXIV. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcdo.

Art. ... Compete aos Agentes Educacional |, que atuam na fun¢do de Auxiliar
Operacional indicado para compor o grupo da Brigada Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

II. garantir a implementacao do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funciondrios das edificacdes escolares, por meio da
execucao de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calenddrio
escolar;

lll. promover revisdes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudancas necessarias, tanto na edificacdo escolar, quanto na conduta da
comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar para
discussdo de assuntos referentes a seguranga da Instituicdo de Ensino, com registro Livro de
Ata do Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situacdes inseguras, comunicando imediatamente a Dire¢do, para as providéncias
necessarias;

VIl. observar, em caso de sinistro e/ou simulaces, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia - EaD e
presencial.

Subsecao Il
Da Equipe de Apoio Operacional - Motorista

° Esta secdo é apenas para as Instituicdes de Ensino que tém este profissional.
. A Instituicdo de Ensino ndo podera alterar os artigos, no entanto, podera completar
com artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... Para Agente Educacional Il, que desempenhar a funcdo de motorista é exigido
ensino fundamental completo e a carteira nacional de habilitacdo.

Art. ... Compete ao Agente Educacional |, que desempenha a funcdo de motorista,
conforme parcerias com érgdos publicos municipais e estaduais:

I. dirigir com zelo, respeitando as normas de trdnsito, garantindo seguranca aos(as)
estudantes da Instituicdo de Ensino e a todos(as) os(as) usuarios(as);

Il. responsabilizar-se, junto com seu auxiliar, pelo recebimento e entrega dos(as)
estudantes nos locais/pontos preestabelecidos pela Instituicdo de Ensino e pela familia;
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lll. zelar pela conservagdo, economia, limpeza e guarda do(s) veiculo(s), comunicando
qualquer irregularidade a direcdo;

IV. auxiliar nos servicos correlatos a sua fungdo, participando das diversas atividades;

V. auxiliar na locomog¢dao dos estudantes que fazem uso de cadeira de rodas,
andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade e a participagdao no
ambiente escolar;

VI. cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitado o
seu periodo de férias;

VII. manter relacionamento cooperativo de trabalho com seus( suas) colegas, com
estudantes, com pais e com os demais;

VIII. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por iniciativa
prépria, desde que autorizado pela direcao;

XIX. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios
e familias;

X. comunicar a dire¢do qualquer imprevisto que possa prejudicar o(a) estudante;

XI. transportar os(as) estudantes de acordo com as normas de transito e ao exigido no
edital de licitacdo (transporte cedido pela Prefeitura Municipal);

XIl. exercer as demais atribui¢cGes decorrentes do Regimento Instituicdo de Ensino e
aquelas que concernem a especificidade de sua fungao.

Art. ... Compete aos Agentes Educacional |, que atuam na fung¢ao de Motorista indicado
para compor o grupo da Brigada Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

. garantir a implementacdo do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funciondrios das edificacbes escolares, por meio da
execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calendario
escolar;

lll. promover revisdes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudangas necessarias, tanto na edifica¢gdo escolar, quanto na conduta da
comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reunibes bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar para
discussdo de assuntos referentes a seguranca da Instituicdo de Ensino, com registro em Livro
de Ata do Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situa¢des inseguras, comunicando imediatamente a direcdo, para as providéncias
necessarias;

VIl. observar em caso de sinistro e/ou simulacbes, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia - EaD e
presencial.
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SECAO XI
DO INSTRUTOR

. Esta secdo é apenas para as Instituicdes de Ensino que tém este profissional.
. A Instituicdo de Ensino nao podera alterar os artigos, no entanto, podera completar
com artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... Compete ao(a) profissional que desempenha a fungdo de Instrutor, conforme
parcerias com drgdos publicos municipais e estaduais:

I. desenvolver as atividades instrucionais nas Unidades Ocupacionais, conforme
previsto no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica;

Il. trabalhar com o(a) estudante no sentido de desenvolver habitos, atitudes e
comportamentos condizentes com o ambiente de trabalho interno e externo;

lll. orientar e preparar o estudante aprendiz para o ingresso no mundo do trabalho;

VI. desenvolver projetos, de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades
dos estudantes;

V. indicar e solicitar o material necessario ao desempenho de sua funcdo;

VI. cumprir, em tempo habil, as tarefas que lhe forem designadas;

VII. executar todas as atividades necessarias ao bom funcionamento da Instituicdo de
Ensino, bem como cumprir e fazer cumprir as disposicées deste Regimento;

VIII. cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitado o
seu periodo de férias;

IX. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por iniciativa
prépria, desde que autorizado pela direcao;

X. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios e
familias;

XI. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com
estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XIl. comunicar a diregao qualquer imprevisto que possa prejudicar o estudante;

XIll. zelar pela preservagdo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais
didatico-pedagdgicos;

XIV. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Instituicdo de Escolar e
aquelas que concernem a especificidade de sua fungao.

Art. ... Compete ao (a) Instrutor(a) indicado(a) para compor o grupo da Brigada
Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

IIl. garantir a implementacdo do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funcionarios das edificacdes escolares, por meio da
execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calendario
escolar;

lll. promover revisdes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudangas necessarias, tanto na edificacdo escolar, quanto na conduta da
comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de Abandono;
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V. promover reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar para
discussdo de assuntos referentes a seguranga da Instituicdo de Ensino, com registro em ata
especifico ao Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdo de Ensino, em
busca de situagdes inseguras, comunicando imediatamente a direcao, para as providéncias
necessarias;

VII. observar, em caso de sinistro e/ou simulaces, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia - EaD e
presencial.

SECAO XII
DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

e Nesta secao descrevem-se as fun¢des e competéncias dos profissionais da area
clinica: Psicdlogo, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Médico(a) entre outros(as). A
Instituicdo de Ensino que nao oferta o atendimento da equipe multiprofissional
podera suprimir esta se¢ao.

Art. ... A Equipe Multiprofissional serd constituida por profissionais, Psicélogo,
Assistente Social, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo, Médico(a) entre outras (citar os
profissionais que atuam na Institui¢cdo de Ensino).

Art. ... O planejamento da Equipe Multiprofissional deverd contemplar as atividades e
acGes complementares e de apoio ao processo de ensino e aprendizagem na Instituicdo de
Ensino, familia e comunidade, onde os(as) estudantes estdo inseridos(as).

Art. ... Os(as) profissionais da Equipe Multiprofissional, conforme area de formacao,
deverdo participar da avaliagdo de ingresso dos(as) estudantes e acompanhar o seu
desempenho educacional, identificando situa¢gdes onde seu conhecimento possa contribuir
com a aprendizagem e a consolidacdo dos objetivos educacionais, de acordo com o Projeto
Politico Pedagdgico/Proposta Pedagdgica.

Art. ... Os(as) profissionais deverdo participar de reunides com os(as) demais
profissionais da Instituicdo de Ensino, apresentando relatdrio descritivo contendo orientagdes
e informagdes sobre o desenvolvimento do processo educacional dos(as) estudantes.

Art. ... As diferentes fungbes constitutivas da Equipe Multiprofissional, conforme areas
de formagdo serdo exercidas por profissionais com formacdo especifica nas diferentes areas,
para o exercicio da fungao, conforme necessidades e possibilidades da Instituicdo de Ensino.

Art. ... O vinculo empregaticio da Equipe Multiprofissional serd com a instituicdo
mantenedora, por meio de contrato, conforme as leis trabalhistas, ou prestacdo de servigos,

por meio de convénios com drgdos publicos municipais, estaduais, para o exercicio da fungao.

Paragrafo Unico — Os(as) profissionais da Equipe Multiprofissional serdo
selecionados(as) por meio da analise do curriculo e experiéncia profissional na area da
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educacdo e educacdo especial, complementado com entrevistas com profissionais da
instituicao.

Art. ... Compete a Equipe Multiprofissional:

I. orientar as atividades de cunho pedagdgico, conforme previsto no Projeto Politico-
Pedagdgico/Proposta Pedagdgica, atendendo as especificidades do(a) estudante;

Il. trabalhar com o(a) estudante no sentido de desenvolver habitos, atitudes e
comportamentos condizentes com o ambiente educacional interno e externo;

lll. desenvolver projetos, de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades
dos(as) estudantes;

IV. indicar e solicitar o material necessdrio ao desempenho de sua funcao;

V. cumprir, em tempo habil, as tarefas que Ihe forem designadas;

VI. executar todas as atividades necessdrias ao bom funcionamento da Instituicdo de
Ensino, bem como cumprir e fazer cumprir as disposicées deste Regimento;

VII. cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitado o
seu periodo de férias;

VIII. participar de eventos, cursos, reuniées, sempre que convocado ou por iniciativa
propria, desde que autorizado pela direcao;

XIX. zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios
e familias;

X. manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com seus(suas)
colegas, com estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

Xl. comunicar a direcdo qualquer imprevisto que possa prejudicar o(a) estudante;

XIl. zelar pela preservagdo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais
didatico-pedagégicos;

XIIl. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua fungao.

Art. ... Compete aos profissionais da Equipe Multidisciplinar indicados para compor o
grupo da Brigada Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagdo e nas condutas
rotineiras da comunidade escolar;

. garantir a implementacdo do Plano de Abandono, que consiste na retirada, de forma
segura, de estudantes, professores e funcionarios das edificacdes escolares, por meio da
execucdo de exercicios simulados, no minimo um por semestre, a ser registrado em calendario
escolar;

lll. promover revisGes periddicas do Plano de Abandono, junto aos componentes da
Brigada Escolar;

IV. apontar mudancas necessarias, tanto na edificacdo escolar, quanto na conduta da
comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de Abandono;

V. promover reunibes bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar para
discussdo de assuntos referentes a seguranga da Instituicdo de Ensino, com registro em Livro
de Ata do Programa;

VI. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da Instituicdao de Ensino, em
busca de situagdes inseguras, comunicando imediatamente a dire¢do para as providéncias
necessarias;

VII. observar, em caso de sinistro e/ou simula¢des, o organograma elaborado pela
Instituicdo de Ensino;

VIII. participar das formagGes para a Brigada Escolar, na modalidade a distancia — EaD e
presencial.

34



SECAO XlII
DOS ORGAOS COOPERADORES

° Nesta secdo, descrevem-se as fungbes e competéncias dos d6rgaos cooperados
como: clube de maes, servicos de voluntariado, servigos de estagio entre outros.

. A Instituicdo de Ensino que nao possui os drgaos cooperados, podera suprimir esta
secao.

Art. ... Os 6rgaos cooperados sdao formados pelos Clubes de Maes, Voluntariado e
Estagiarios.

Subsecao |
Do Clube de Maes

Art... O Clube de M3es tem por finalidade promover a integragdo entre a Instituicdo de
Ensino e a familia, incentivando a responsabilidade de pais e maes, como coautores no
processo de ensino e aprendizagem.

Art. ... O clube de mides é supervisionado pela equipe pedagdgica e/ou equipe
multiprofissional, assessorado por uma mae, membro da diretoria da mantenedora, sendo que
as reunides acontecem uma vez por semana.

Art. ... Compete ao clube de maes:

I. participar dos eventos da Instituicao de Ensino, quando solicitado;

Il. solicitar orientagdes, palestras, outras alternativas que possibilitem o
esclarecimento sobre as questdes relacionadas aos(as) estudantes e prevengao de deficiéncias;

lll. promover a unido entre as maes, trocando experiéncias de convivio com a pessoa
deficiente;

IV. realizar atividades de artesanato;

V. oportunizar as maes a troca de conhecimentos sobre as atividades realizadas por
cada uma, objetivando a aquisi¢cdo e execucdo de novas habilidades de trabalho artesanal;

VI. zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de estudantes, professores, funciondrios e
familias;

VIl. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com as maes,
professores, estudantes, pais e com os demais segmentos da comunidade escolar.

VIII. comunicar a dire¢do qualquer imprevisto que possa prejudicar o(a) estudante e as
atividades do clube de mies;

IX. zelar pela preservagdo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais;

X. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua funcao.
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Subsecao Il
Do Servico de Voluntariado

Art. ... O servico de voluntariado é supervisionado pela equipe pedagdgica e/ou equipe
multiprofissional da Instituicdo de Ensino.

Art. ... Compete ao voluntariado:

I. preencher uma ficha prépria a ser autorizada pela direcdo da Instituicdo de Ensino e
assinar termo de compromisso de voluntdrio, de acordo com a legislacao vigente;

Il. apresentar um plano de trabalho, de acordo com as necessidades da Instituicdo de
Ensino;

lll. receber orientacao sobre o que e quando realizar as suas atividades na Instituicao
de Ensino;

IV. assinar a frequéncia no livro de voluntarios;

V. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas,
professores, estudantes, pais e com os demais segmentos da comunidade Escolar;

VI. comunicar a direcdo qualquer imprevisto que possa prejudicar o(a) estudante e as
atividades do voluntariado;

VII. zelar pelo sigilo de informacgdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios
e familias;

VIII. zelar pela preservagdo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais;

IX. exercer as demais atribuices decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que
concernem a especificidade de sua fungao.

Subsecao llI
Do Servico de Estdgio

Art. ... O servico de estagio ofertado aos académicos universitdrios de areas afins a
Educagdo Especial, tem por finalidade, proporcionar experiéncias nas etapas e modalidades
oferecidas pela Instituicdo de Ensino.

Paragrafo Unico: O estagiario devera apresentar documentacdo de solicitacdo de
estagio, fornecida pela Instituicdo de Ensino Superior onde esta matriculado.

Art. ... Compete aos estagiarios:

I. comprometer-se a seguir as normas estabelecidas pela equipe pedagdgica;

Il. apresentar plano de trabalho, de acordo com as necessidades da Instituicdo de
Ensino e com o Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica;

Ill. comparecer nos dias e horarios na(s) atividade(s) que foram determinadas;

IV. apresentar ficha de frequéncia para assinatura e carimbo, no final de cada turno na
Instituicdo de Ensino;

V. apresentar-se trajado discretamente;

VI. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com os colegas,
professores, estudantes, pais e com os demais segmentos da comunidade Escolar;

VII. comunicar a diregdo qualquer imprevisto que possa prejudicar o(a) estudante e as
atividades do estagio;
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VIII. zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de estudantes, professores, funcionarios
e familias;

IX. zelar pela preservac¢do do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e materiais;

X. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Instituicdo de Ensino e
aquelas que concernem a especificidade de sua funcao.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

° Nesta secdo, a Instituicio de Ensino devera constar no documento as etapas e
modalidades ofertadas pela Instituicdo de Ensino. Por exemplo, para a Instituicao de Ensino
que oferta todos os niveis, seguir o embasamento de cada um para construgdo do
Regimento Escolar. Para Instituicao de Ensino que oferta apenas a Educagao Infantil, citar
apenas esta etapa. Para Instituicao de Ensino que oferta apenas a Educacdo de Jovens e
Adultos e Educagao Profissional, citar apenas estas modalidade.

Art. ... A organizacdo didatico pedagdgica é entendida como o conjunto de decisdes
coletivas, necessdrias a realizacdo das atividades escolares, para garantir o processo
pedagdgico da Instituicdo de Ensino.

Art. ... A organizacado didatico pedagdgica é constituida pelos seguintes componentes:

I. das ofertas de ensino na modalidade Educagao Especial;
II. dos fins e objetivos da Educacdo Basica, em cada etapa e modalidade de ensino;
lIl. da organizacdo curricular, estrutura e funcionamento;
IV. da matricula;

V. do processo de classificacdo;

VI. do processo de reclassificagdo;

VII. da matricula por transferéncia;

IX. da frequéncia;

X. da avaliacdo da aprendizagem;

XIV. da regulariza¢do da vida escolar;

XV. do calendario escolar;

XVI. dos registros e arquivos escolares;

XVII. da eliminagdo de documentos escolares;

XVIII. da avaliagao institucional;

XIX. dos espacgos pedagdgicos.

SECAO |
DAS OFERTAS DE ENSINO NA MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

Art. ... A Instituicdo de Ensino oferta as seguintes etapas e modalidade de ensino:

I. Educacao Infantil:
a) Estimulacdo Essencial;
b) Educacdo Pré-escolar).
Il. Ensino Fundamental:
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a) 12 Ciclo composto de quatro etapas;
b) 22 Ciclos composto de seis etapas.
lll. Educacdo de Jovens e Adultos — Fase |, articulada com a Educacdo Profissional.

SECAO I
DOS FINS E OBJETIVOS DA INSTITUICAO DE ENSINO DE EDUCACAO BASICA NA MODALIDADE
EDUCACAO ESPECIAL

e Nesta se¢ao devera constar a oferta da Instituicdo de Ensino.
e Alnstituicao de Ensino nao podera suprimir artigos, no entanto podera acrescer outros
artigos que se fizerem necessdrios.

Art. ... A Instituicdo de Ensino oferece a Educacdo Basica, com base nas ConstituicGes
Federal e Estadual, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN, Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo Basica, Diretrizes Curriculares para Educacdo Especial,
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Plano Nacional de Educacdo, Plano Nacional de
Direitos Humanos, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Estatuto da Juventude e Estatuto do
Idoso e demais legislagOes vigentes, tendo como principios:

I. igualdade de condi¢bes para o acesso e a permanéncia na Instituicdo de Ensino,
vedada qualquer forma de discriminacdo e segregacao;

Il. gratuidade de ensino, com isencdo de taxas e contribuicdes de qualquer natureza,
vinculadas a matricula;

lll. garantia da Educacdo Basica igualitaria e de qualidade.

Art. ... A Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, tem como objetivos:

I. proporcionar condi¢Ges adequadas para promover o bem-estar das criangas de zero
a cinco anos, seu desenvolvimento fisico, cognitivo, intelectual, afetivo e social, ampliando
experiéncias de interagdo e convivéncia na sociedade, marcadas pelos valores de
solidariedade, liberdade, cooperagao e respeito.

Il. estimular o desenvolvimento integral da crianca com deficiéncia intelectual,
multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, até cinco anos de idade, por
meio de acdes compartilhadas entre as areas de saude, assisténcia social, cultura e lazer e a
familia;

. propiciar a aquisicdo do conhecimento, respeitando a especificidade da infancia nos
aspectos fisicos, psicolégicos, intelectuais e sociais .

Art. ... O Ensino Fundamental — anos iniciais, organiza-se em um Ciclo Continuo em 2
ciclos, que equivalem, respectivamente, ao 1.2 e 2.2 anos do Ensino Fundamental, tem como
objetivos:

I. desenvolver a cognicdo, capacidade de aprender, tendo como meios bdsicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il. estimular a compreensdao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[Il. fortalecer os vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social;
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VI. garantir a igualdade de condi¢Ges a todos, devolver o sentimento de respeito a
diversidade e de repudio a todas as formas de discriminacgao;

V. valorizar da cultura local/regional e suas multiplas relagbes com os contextos
nacional/global;

VI. respeitar a diversidade étnica, de género e de orientacdo sexual, de credo, de
ideologia e de condicdo socioeconémica.

Art. ... A Educacdo de Jovens e Adultos — Fase |, ofertada em etapa Unica, articulada
com a Educacdo Profissional nas Escolas de Educacdo Basica, na modalidade Educacao Especial
tem como objetivos:

I. trabalhar os conteldos académicos expressos na proposta curricular da Educacao de
Jovens e Adultos, articulados com as unidades da Educacdo Profissional da Instituicdo de
Ensino de Educagado Basica, na modalidade Educagao Especial;

IIl. propor alternativas ocupacionais de trabalho ao(a) estudante;

lIl. valorizar o ambiente natural e a formacao de atitudes e valores;

IV. fortalecer as responsabilidades familiares, de solidariedade e de tolerdncia
reciproca.

SECAO Il
DA ORGANIZACAO CURRICULAR, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

° Nesta secdo, constara a oferta da Instituicdo de Ensino. AS subse¢bGes devem
descrever as etapas (de acordo com o Parecer n207/14 — CEE/PR) ofertadas pela Institui¢do
de Ensino.

° Nesta se¢do a Instituicdo de Ensino ndao podera ser suprimir artigos, no entanto
podera acrescer outros artigos que se fizerem necessdrios.

Art. ... A organizagdo da Proposta Pedagdgica Curricular toma como base as normas e
Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais e o Parecer CEE/CEIF/Cemep, n? 07/14,
observando o principio da flexibilizacdo/adaptacdo curricular, garantindo o atendimento
pedagdgico as necessidades educacionais especiais dos estudantes.

Art. ... O publico-alvo atendido na Instituicdo de Ensino sdo estudantes com deficiéncia
intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento.

§ 12 E assegurado aos estudantes da Instituicio de Ensino:

a) adaptacgdes institucionais significativas e flexibilizacdo das condicGes de oferta;

b) atividades curriculares especificas;

) apoio para a autonomia e socializagao;

d) suporte intensivo e continuo;

e) recursos especificos e metodologias.

Art. ... O regime da oferta da Educagdo Basica é de forma presencial, com a seguinte
organizagao:

I. Educagao Infantil:
a) Estimulagdo Essencial;
b) Educagédo Pré-Escolar.
Il. Ensino Fundamental:
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a) 12 Ciclo em 4 etapas;

b) 22 Ciclo em 6 etapas.
lll. Educacdo de Jovens e Adultos — Fase |, etapa Unica;
IV. Educacdo Profissional:

a) Unidade Ocupacional de Qualidade de Vida;

b) Unidade Ocupacional de Producdo;

c) Unidade Ocupacional de Formacgdo Inicial.

Art. ... Os conteldos curriculares observam:

I. difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos humanos e deveres
Il. dos cidaddos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

lll. respeito a diversidade;

IV. orientacdo para o trabalho.

Art. ... As disciplinas e os conteldos e componentes curriculares estdo organizados na
Proposta Pedagdgica Curricular, inclusa no Projeto Politico- Pedagdgico/Proposta Pedagdgica
da Instituicdo de Ensino, em conformidade com as Diretrizes Nacionais e Estaduais e o Parecer
n207/2014 — CEE-PR.

Art. ... Aos estudantes atendidos nesta Instituicdo de Ensino, assegura-se o direito de
atendimento pela Equipe Multidisciplinar, através de a¢cdes compartilhadas entre as areas de
Saude e Assisténcia Social.

Subsecao |
Da Educacdo Infantil

Art. ... A Educacgdo Infantil é destinada a estudantes com atraso no desenvolvimento
biopsicossocial, na faixa etaria de zero a cinco anos.

Paragrafo Unico - para atendimento pedagdgico dos(as) estudantes, a Instituicdo de
Ensino poderd realizar a jungdo de turmas, por questdes pedagdgicas e administrativas,
seguindo as orientacGes e submetendo a organizacdo a apreciacdo da Secretaria de Estado da
Educacao.

Art. ... A base curricular na Educacdo Infantil segue os preceitos das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, complementado pelo atendimento
especializado.

Art. ... O atendimento especializado objetiva prevenir e/ou atenuar possiveis atrasos
ou defasagens no processo evolutivo da crianga.

Art. ... A sele¢do e organiza¢do dos conteudos e atividades tém como finalidade o
desenvolvimento e a estimulagdo das areas do desenvolvimento (cognitivo, psicomotor e
socioafetivo) das criangas e prioriza o ludico como elemento central do processo de ensino e
aprendizagem desenvolvido com as mesmas.

Art. ... As areas do conhecimento sdo apresentadas de forma globalizante, integradas
por temas geradores, visando aproximar as criangas de conhecimentos éticos, filoséficos,
estéticos, linguisticos e cientificos, familiarizando-as com a cultura elaborada.
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Subsecao Il
Do Ensino Fundamental

Art. ... O Ensino Fundamental (12 e 29 ciclos) organiza-se em um Ciclo Continuo de 10
anos, para atendimento de estudantes de seis a 15 (quinze) anos, com deficiéncia intelectual,
multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento.

Art. ... O Ciclo Continuo divide-se em dois ciclos, que equivalem, respectivamente ao
12 e 22 anos do Ensino Fundamental.

§12. O 12 ciclo sera subdividido em quatro etapas, com duracao de quatro anos letivos.
§22. 0 22 ciclo sera subdividido em seis etapas, com duracdo de seis anos letivos.

Art. ... As turmas do Ensino Fundamental sdo organizadas conforme a sequéncia dos
ciclos e etapas.

§19. Para o atendimento pedagoégico dos(as) estudantes a Instituicdo de Ensino podera
realizar a juncdo de turmas, por questGes pedagdgicas e administrativas, seguindo as
orientacdes e a apreciagdo da Secretaria de Estado da Educacéo.

§29. A carga horaria da modalidade de ensino é de 800 (oitocentas) horas letivas,
distribuidas num minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho, na Instituicdo de Ensino.

§39. A faixa etdria dos(as) estudantes para frequentar o Ensino Fundamental sera de
06 (seis) a 16 (quinze) anos.

Art. ... A Proposta Pedagodgica Curricular contempla os conteldos de 12 e 22 anos da
Base Nacional Comum, de acordo com as Diretrizes Nacionais para o Ensino Fundamental.

I- na Proposta Pedagédgica Curricular sdo realizadas medidas de ajustes de
temporalidade, com adaptacdo de objetivos, contetdos, metodologias e avaliagdo que
atendam as expectativas de aprendizagem dos estudantes;

Il. os contetdos curriculares propostos por meio de atividades funcionais promovem o
respeito ao ritmo do estudante, a apropria¢cdo dos conhecimentos e saberes escolares.

Subsecao Il
Da Educacdo de Jovens E Adultos — Fase |, articulada a Educacgdo Profissional

Art. ... A Educacdo de Jovens e Adultos — Fase | é destinada a estudantes com 16 anos
ou mais, com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos globais do
desenvolvimento.

Art. ... A Educacgdo de Jovens e Adultos, Ensino Fundamental — Fase | é ofertada de
forma presencial, com a seguinte organizagao:

I. coletiva, no Ensino Fundamental - Fase [;

Il. com o0s componentes curriculares organizados por Area de Conhecimento, no
Ensino Fundamental - Fase |, com 1.200 (mil e duzentas) horas;

lll. com garantia da oferta em etapa Unica.
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Art. ... A Proposta Curricular organiza-se em trés areas do conhecimento - Lingua
Portuguesa, Matematica e Estudos da Sociedade e da Natureza, acrescida dos conteudos da
Educacdo Profissional.

Art. ... A Educacao de Jovens e Adultos — Fase | organiza-se em etapa Unica para os
anos iniciais (do 12 ao 52 ano), com carga horaria minima, de 02 horas didrias, e de 200 dias
letivos.

Paragrafo Unico - Para o atendimento pedagdgico dos estudantes, a Instituicdo de
Ensino poderd realizar a juncdo de turmas, por questdes pedagdgicas e administrativas,
seguindo as orientacdes e a organizacao submetida a apreciacdo da Secretaria de Estado da
Educacao.

Art. ... O tempo de permanéncia do(a) estudante nessa modalidade dependera do seu
desenvolvimento académico e os ajustes de temporalidade, respeitando sua necessidades
educacionais especiais.

Art. ... A oferta da Educacgdo Profissional, na Instituicdo de Ensino de Educagdo Basica,
na modalidade Educacdo Especial é articulada a matricula do(a) estudante na Educacdo de
Jovens e Adultos — Fase I.

Art. ... A Educacdo Profissional na Instituicdo de Ensino de Educacdo Basica, na
modalidade Educacdo Especial serad organizada em unidade ocupacional de Qualidade de Vida,
Unidade Ocupacional de Producdo e Unidade de Formacao Inicial.

§19. Unidade Ocupacional de Qualidade de Vida visa proporcionar condi¢cdes de
vivéncias e experiéncias de situacdes que oferecam bem-estar fisico, mental e ocupacional,
possibilitando a realizacdo pessoal, o exercicio da cidadania e o desenvolvimento da
autonomia e da independéncia.

§29. Unidade Ocupacional de Produgdao visa proporcionar diferentes atividades
formativas e de organizag¢do de instru¢Ges do aprimoramento ocupacional.

§32. Unidade Ocupacional de Formagao Inicial possibilita ao(a) estudante a aquisi¢do
de conhecimentos tedricos, técnicos e operacionais, a partir de atividades consideradas
profissionalizantes, com objetivo de inclui-los(las) socialmente, por meio do trabalho
desenvolvido, tanto na Instituicdo de Ensino como nas empresas.

SECAO IV
DA MATRICULA

e Esta secdo e subsegOes deverdo ser descritas conforme a oferta da Instituicao de
Ensino.
¢ A lInstituicdo de Ensino nao podera ser suprimir artigos, no entanto podera acrescer
outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... A matricula é o ato formal que vincula o(a) estudante na instituicdo de ensino,
conferindo-lhe a condigdo de estudante.

42



Paragrafo Unico — E vedada a cobranca de taxas e/ou contribuicdes de qualquer
natureza, se vinculadas a matricula;

Art. ... A Instituicdo de Ensino assegura matricula inicial ou em curso, conforme normas
estabelecidas na legislacdo vigente e nas instrucdes da Secretaria de Estado da Educacao.

Art. ... Terdo direito a matricula nas Instituicbes de Ensino de Educacao Bdsica, na
Modalidade de Educacdo Especial, estudantes que apresentam Deficiéncia Intelectual,
Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento.

Art. ... A matricula deve ser requerida pelo(a) interessado(a) ou seu(sua) responsavel,
qguando menor de 18 (dezoito anos), sendo necessaria a apresentacdo dos seguintes
documentos:

I. Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade — RG, para estudantes maiores de
16 (dezesseis) anos: copia e original;

Il. Comprovante de residéncia, prioritariamente, a fatura de energia elétrica, copia e
original;

[Il. Carteira de Vacinagao;

IV. Histdrico Escolar ou Declaragdo de Escolaridade da Instituicdo de Ensino de origem,
contendo o Cédigo Geral de Matricula — CGM, quando estudante for oriundo da rede estadual
ou de outra Instituicdo de Ensino da rede conveniada;

V. Relatério de avaliagdo de ingresso, realizado por Equipe Multidisciplinar.

Art... A matricula do(a) estudante na Instituicdo de Ensino de Educagdo Basica, na
modalidade Educacdo Especial, em todas as etapas, é efetivada somente apds a avaliacdo
diagndstica realizada pela Equipe Multiprofissional e Pedagdgica.

Art. ... A matricula é deferida pelo(a) diretor(a), no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art... No ato da matricula, o(a) responsavel serd informado(a) sobre o funcionamento
da Instituicdo de Ensino e sua organiza¢do, conforme o Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta
Pedagdgica, Regimento Escolar, Estatutos e Regulamentos Internos.

Art. ... O periodo de matricula serd estabelecido pela Secretaria de Estado da
Educacao, por meio de Instru¢cdes Normativas.

Art. ... Ao(a) estudante ndo vinculado(a) a Instituicdo, assegura-se a possibilidade de
matricula em qualquer tempo, desde que se submeta a processo de avaliacdo por equipe
multiprofissional e equipe pedagodgica, para determinar a etapa / processo de
desenvolvimento.

§ 12 No Ensino Fundamental, Educac¢do de Jovens e Adultos e Educacdo Profissional o
controle de frequéncia far-se-a, a partir da data da efetivacdo da matricula, sendo exigida
frequéncia minima de 75% do total da carga horaria restante em cada etapa ou ano letivo.

§ 22 Na Educacgdo Infantil, o controle de frequéncia far-se-4, a partir da data da
efetivacdo da matricula, sendo exigida frequéncia minima de 60% do total da carga horaria
restante, em cada etapa ou ano letivo.
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Subsecdo |
Da Matricula na Educacao Infantil

Art. ... A matricula na Educacao Infantil é permitida desde os primeiros meses de vida
da crianga:

I. Estimulacdo Essencial, de 00 até trés anos;
Il. Educacao-Pré-Escolar, de quatro e cinco anos.

Art. ... Quando o atendimento acontecer por cronograma nesta Instituicdo de Ensino, o
estudante podera ter duas matriculas concomitantes, no Centro Municipal de Educacdo
Infantil e/ou na Rede Particular.

Art. ... As matriculas na Educacdo Infantil sdo registradas no Sistema Estadual de
Registro Instituicdo de Ensino/WEB.

Subsecdo Il
Da Matricula no Ensino Fundamental

Art. ... A matricula para o Ensino Fundamental é permitida, a partir dos 6 (seis) anos de
idade.

Art. ... As matriculas no Ensino Fundamental (12 e 22 ciclos) sdo registradas no Sistema
Estadual de Registro Escolar/WEB.

§19. O(a) estudante deverd cursar a sequéncia das etapas (12 Ciclo: 12, 22, 32 e 42
etapas e 29. Ciclo: 13, 23, 32 423 52 e 62 etapas), com excecdo dos casos de reclassificagdo,
conforme legislagdo vigente ou com idade de 16 anos completos.

§29, O(a) estudante, com seis anos de idade, devera ser matriculado na 12 etapa do 12
Ciclo do Ensino Fundamental.

Art. ... As matriculas, por transferéncia, do Ensino Fundamental (de 9 anos) seguira o
disposto:

I. estudante que concluiu o 12 ano do Ensino Fundamental de 9 anos (ou equivalente)
sera matriculado na 12 etapa do 22. Ciclo;

Il. estudante que estd cursando o 12 ano do Ensino Fundamental de 9 anos (ou
equivalente) serd matriculado na 12 etapa do 12. Ciclo, podendo ser reclassificado.

Subsecao Ill
Da Matricula na Educac¢do de Jovens e Adultos articulada a Educagdo de Profissional

Art. ... A matricula na modalidade de ensino da Educa¢do de Jovens e Adultos, Ensino
Fundamental — Fase | sera ofertada aos(as) estudantes egressos(a) do Ensino Fundamental da
Instituicdo de Ensino de Educac¢do Basica, modalidade de Educacdo Especial, que completarem
16 (dezesseis) anos.
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§19 A matricula para essa modalidade de ensino ocorrerd quando o(a) estudante
completar 16 (dezesseis) anos, mediante conclusdo ou ndo do 22 Ciclo do Ensino Fundamental.

§29 O ingresso dos(as) estudantes acima de 16 (dezesseis) anos, sem escolarizagdo na
Instituicdo de Ensino de Educac¢do Basica, na modalidade de Educagdo Especial, dar-se-a apés
avaliacao diagndstica para subsidiar o ensalamento.

§392 Em casos especificos, para atender as necessidades do(a) estudante, sera
permitida a matricula com 15 anos, apds andlise da Secretaria de Estado da Educacao.

Art. ... A efetivagdo da matricula do estudante na Educagdo de Jovens e Adultos devera
ser registrada no Sistema Estadual de Jovens e Adultos.

Art. ... A matricula na Educacdo Profissional, na Instituicdo de Ensino de Educacao
Basica, na modalidade Educacao Especial é articulada, obrigatoriamente, a Educacao de Jovens
e Adultos, para os(as) estudantes que completaram 16 anos.

Paragrafo Unico - a matricula do(a) estudante é efetuada em uma das Unidades
Ocupacionais, que atenda suas necessidades educacionais especiais.

Art. ... A efetivacdo da matricula do(a) estudante nessa modalidade de ensino devera
ser registrada no Sistema Instituicdo de Ensino WEB.

SECAO V
DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

e Esta segdo refere-se a Instituicdo de Ensino que oferta Ensino Fundamental. A
Instituicdao de Ensino que nao oferta esta etapa podera suprimir a se¢ao.

e Alnstituicdo de Ensino que oferta o Ensino Fundamental ndo podera ser suprimir
artigos.

Art. ... A Classificagdo é o procedimento que a Instituicdo de Ensino adota para
posicionar o(a) estudante na etapa de estudos compativel com a idade, experiéncia e
desenvolvimento adquiridos, por meios formais ou informais.

Paragrafo Unico - devera ser realizada a avaliagdo pedagdgica e avaliagdo da Equipe
Multiprofissional, para posicionar o estudante no ciclo ou etapa compativel ao seu grau de
desenvolvimento e experiéncia, adquiridos por meios formais ou informais.

Art. ... E vedada a classificagdo para ingresso na 12 etapa do 12 ciclo do Ensino

Fundamental.

SECAO VI
DO PROCESSO DE RECLASSIFICACAO

e Esta secdo devera refere-se a Instituicdo de Ensino que oferta Ensino Fundamental.
A Instituicdo de Ensino que nao oferta esta etapa podera suprimir a segdo.

e A Instituicdo de Ensino que oferta o Ensino Fundamental ndo podera ser suprimir
artigos.
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Art. ... A reclassificagdo é um processo pedagdgico que se concretiza através da
avaliacdo do(a) estudante matriculado e com frequéncia em um dos Ciclos ou Etapas do Ensino
Fundamental, sob a responsabilidade da Instituicdo de Ensino que, considerando as normas
curriculares, encaminha o(a) estudante a etapa compativel com a experiéncia e desempenho
escolar demonstrado, independentemente do que registre o seu Histérico Escolar.

Art. ... Cabe a equipe pedagdgica elaborar ata dos assuntos tratados nas reunides,
referente ao processo de reclassificacdo, anexando os documentos que registrem os
procedimentos avaliativos realizados, para que sejam arquivados na Pasta Individual do(a)
estudante.

Art. ... O(a) estudante reclassificado(a) deve ser acompanhado(a) pela equipe
pedagdgica, durante dois anos, quanto aos seus resultados de aprendizagem.

Art. ... O resultado final do processo de reclassificacdo realizado pelo estabelecimento
de ensino sera registrado no Relatério Final, a ser encaminhado a Secretaria de Estado da
Educacdo.

Art. ... Areclassificacdo é vedada para a etapa inferior a anteriormente cursada.

SECAO VII
DA MATRICULA POR TRANSFERENCIA

. Nesta se¢do a Instituicdo de Ensino ndo podera suprimir artigos.

Art. ... A matricula por transferéncia ocorre quando o(a) estudante, ao se desvincular
de um estabelecimento de ensino, vincula-se, ato continuo, a outro, para prosseguimento dos
estudos em curso.

Art. ... A matricula por transferéncia é assegurada na Instituicdo de Ensino, aos(as)
estudantes que se desvincularam de outro, devidamente integrado ao sistema de ensino,
mediante apresentacdo da documentacdo de transferéncia, contendo o com aproveitamento e
assiduidade, com observancia da proximidade residencial.

Art. ... Os registros da Instituicdo de Ensino de origem serdo transpostos ao
estabelecimento de destino, sem modifica¢des.

Paragrafo Unico - Antes de efetivar a matricula, se necessdrio, é solicitado a Instituicdo
de Ensino de origem os relatdérios pedagoégicos e da equipe multiprofissional para a
interpretacgdo das intervengdes pedagdgicas a serem realizadas com o(a) estudante.

Art. ... O(a) estudante ao se transferir da Instituicio de Ensino, receberd a
documentac¢do escolar necessdria, devidamente assinada, para matricula na instituicdo de
destino.

§ 1°— No caso de transferéncia em curso, sera entregue ao(a) estudante:
a) Histodrico Escolar da(s) etapa(s) e ciclo(s) concluidas;
b) Ficha Individual referente a(s) etapa(s) em ciclos em curso;
c) Relatdrio da Avaliagdo Qualitativa da Aprendizagem;
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d) Cépia da Avaliacdo Psicoeducacional de Ingresso.

§ 2°— Na impossibilidade da emissdo dos documentos, no ato da solicitacdo da
transferéncia, o estabelecimento fornecera Declaracdo de Escolaridade e compromisso de
expedicdo de documento definitivo no prazo de 30 (trinta) dias.

SECAO VIII
DA FREQUENCIA

o Nesta secao a Instituicao de Ensino nao podera suprimir artigos.

Art. ... Na Educacao Infantil, a crianca tem que cumprir a frequéncia de, no minimo, de
60% do total da carga horaria do periodo letivo, para fins de promocao.

Art. ... No Ensino Fundamental (12 e 22 ciclo) e Educagdo de Jovens e Adultos — Fase |, é
obrigatdria, ao(a) estudante, a frequéncia minima de 75% do total da carga horaria do periodo
letivo, para fins de promocao.

Art. ... E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com acompanhamento
pedagdgico da Instituicdo de Ensino, sempre que compativeis com o seu estado de saude e as
possibilidades do estabelecimento, como forma de compensagdo da auséncia as aulas, aos (as)
estudantes que apresentarem impedimento de frequéncia, conforme as condicdes abaixo,
previstas na legislacdo vigente, e com a devida comprovacao de laudo médico:

|. portadores de afecgdes congénitas ou adquiridas, infec¢Ges, traumatismos ou outras
condi¢Ges moérbidas;
Il. gestantes.

Art. ... A relagdo de estudantes que apresentarem quantidade de faltas acima do do
percentual permitido em lei, € encaminhada ao Conselho Tutelar do Municipio, ou ao(a) Juiz(a)
competente da Comarca e ao Ministério Publico.

SECAO IX
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

e Nesta secao a Instituicao de Ensino nao podera suprimir artigos.

Art. ... A avaliagdo é uma pratica pedagdgica intrinseca ao processo de ensino e
aprendizagem, com a fun¢do de diagnosticar o nivel de apropriagdo do conhecimento e o
desenvolvimento cognitivo do(a) estudante.

Art. ... Na Educa¢do Infantil, a avaliagdo tem dimensdo formadora, com o

acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento das criancgas e da apropriacdao do
conhecimento, como suporte para a a¢do educativa.
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Art. ... No Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos — Fase | e Educacgdo
Profissional, a avaliagdo é processual, diagndstica e descritiva, devendo refletir o
desenvolvimento global do(a) estudante e considerar as caracteristicas individuais deste, no
conjunto dos componentes curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

Art. ... A avaliacdo é realizada em funcdo dos conteudos, utilizando métodos e
instrumentos diversificados, coerentes com as concepc¢bes e finalidades educacionais
expressas no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino.

Paragrafo Unico — E vedado submeter o (a) estudante a uma Unica oportunidade e a
um unico instrumento de avaliagdo.

Art. ... Os critérios de avaliacdo do aproveitamento Instituicdo de Ensino serao
elaborados em consonancia com a organizagdo curricular e conforme descritos no Projeto
Politico-Pedagdgico.

Art. ... A avaliacdo deverad utilizar procedimentos que assegurem o acompanhamento
do pleno desenvolvimento do(a) estudante, evitando-se a comparacao dos estudantes entre si.

Art. ... O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a reflexao
sobre a acdo pedagdgica, contribuindo para que a Instituicdo de Ensino possa reorganizar
conteddos/instrumentos/métodos de ensino.

Art. ... Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o processo de
ensino e aprendizagem, pelo(a) estudante e pelo(a) professor(a), observando os avangos e as
necessidades detectadas, para o estabelecimento de novas acGes pedagdgicas.

Art. ... O resultado da avaliacdo semestral deve ser transcrito em formulario préprio
denominado de Relatério de Avaliagdo Qualitativa da Aprendizagem - Semestral, tendo por
finalidade o registro da vida escolar do(a) estudante.

Art. ... Os resultados das avaliagdes dos(as) estudantes serdo registrados em relatérios
semestrais, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. ... A progressdo é continuada e automatica, desde que o(a) estudante alcance no
minimo 75% de frequéncia, no Ensino Fundamental e 60% na Educagado Infantil.

Art. ... Na Educacdo de Jovens e Adultos — Fase |, a avaliagcdo o tempo de permanéncia
do(a) estudante dependera do seu desenvolvimento académico e os ajustes da temporalidade;

SECAO X
DA REGULARIZACAO DE VIDA ESCOLAR

e Nesta secdo a Instituicao de Ensino nao podera suprimir artigos. ‘

Art. ... O processo de regularizacdo de vida escolar é de responsabilidade do(a)
diretor(a) da Instituicdo de Ensino, sob a supervisdo do Nucleo Regional de Educacdo,
conforme normas do Sistema Estadual de Ensino.
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§ 1°- Constatada a irregularidade, o(a) diretor(a) do estabelecimento dard ciéncia
imediata ao Nucleo Regional de Educacao.

§ 2°— O Nucleo Regional de Educacdo acompanhard o processo pedagdgico e
administrativo, desde a comunicagdo do fato até a sua conclusao.

§ 3°— Ao Nucleo Regional de Educacao cabe a emissdo do ato de regularizacao.

§ 4°— Tratando-se de transferéncia com irregularidade, caberd a direcdo da Instituicdo
de Ensino registrar os resultados do processo na documentac¢do do(a) estudante.

SECAO XI
DO CALENDARIO ESCOLAR

o Nesta sec¢ao a Instituicao de Ensino nao podera suprimir artigos.

Art. ... O calenddrio escolar serd elaborado anualmente, pela Instituicdo de Ensino,
conforme normas emanadas da Secretaria de Estado da Educacdo, apreciado e aprovado pela
mantenedora e, apds, enviado ao drgdao competente para andlise e homologacdo, ao final de
cada ano letivo anterior a sua vigéncia.

Art. ... O calendario escolar atendera ao disposto na legislacdo vigente, garantindo o
minimo de horas e dias letivos previstos para cada etapa e modalidade de ensino.

SECAO Xl
DOS REGISTROS E ARQUIVOS ESCOLARES

e Nesta se¢do a Instituicdo de Ensino nao podera suprimir artigos.

Art. ... A escrituragao e o arquivamento de documentos escolares tém como finalidade
assegurar, em qualquer tempo, a verificagao de:

. identificacdo de cada estudante;
II. regularidade de seus estudos;
Ill. autenticidade de sua vida escolares.

Art. ... Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sdo escriturados em
livros e fichas padronizadas, observando-se os Regulamentos e disposi¢cOes legais aplicdveis.

Art. ... Os livros de escrituracao escolar conterdao termos de abertura e encerramento,
imprescindiveis a identificacdo e comprovacdo dos atos que registrarem, datas e assinaturas
gue os autentiquem, assegurando, em qualquer tempo, a identidade do(a) estudante,
regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. ...a Instituicdo de Ensino deverd dispor de documentos escolares para os registros
individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.
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Art. ... S3o documentos de registro escolar:

I. Requerimento de Matricula;

. Ficha Individual;

[II. Histérico Escolar;

IV. Relatério de Avaliacdo Qualitativa da Aprendizagem — semestral;
V. Livro Registro de Classe;

VI. Relatdrio de Avaliacdo Psicoeducacional de ingresso.

SECAO XIII
DA ELIMINACAO DE DOCUMENTOS ESCOLARES

o Nesta sec¢ao a Instituicao de Ensino nao podera suprimir artigos.

Art. ... A eliminacdo consiste no ato de destruicdo, por fragmentacao, de documentos
escolares que ndo necessitam permanecer em arquivo escolar, com observancia as normas de
preservacdao ambiental e aos prazos dispostos na legislacdo vigente.

Art. ... A direcdo da Instituicdo de Ensino, periodicamente, determinara a selecdo dos
documentos existentes nos arquivos escolares, sem relevancia probatéria, a fim de serem
retirados e eliminados.

Art... Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares:

l. pertinentes ao estabelecimento de ensino:
Livro Registro de Classe, apds 5 (cinco) anos;
a) Relatdrio da Avaliacdo Qualitativa da Aprendizagem — semestral apds 20 (vinte)
anos;
b) Relatério de Avaliagdo Psicoeducacional de ingresso — devera ser guardado em
arquivo morto;
c) planejamentos didatico-pedagdgicos (durante o ano letivo em vigéncia);
d) calenddrios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente cumpridas
(prazo a critério da Instituicdo de Ensino).
II. referentes ao corpo discente:
a) instrumentos utilizados para avaliagdo (prazo a critério da Instituicdo de
Ensino);
b) documentos inativos do(a) estudante: Requerimento de Matricula, apds 1 (um)
ano;
c) Ficha Individual, apds 5 (cinco) anos; e Ficha Individual com requerimento de
transferéncia, apds 1 (um) ano.

Art. ... Para a elimina¢do dos documentos escolares sera lavrada Ata, na qual deverdo
constar a natureza do documento, o nome do(a) estudante, o ano letivo e demais informacdes

gue eventualmente possam auxiliar na identificagdo dos documentos destruidos.

Paragrafo Unico — A referida Ata no caput deste artigo deve ser assinada pelo(a)
diretor(a), secretario e demais funcionarios(as) presentes.
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SEGCAO XIV
DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

o Nesta secao a Instituicao de Ensino nao podera suprimir artigos.

Art. ... A Avaliacdo Institucional, sob a perspectiva democrdtica, é o processo que busca
avaliar a instituicdo de forma global, contemplando os varios elementos que a constituem em
funcdo de seu Projeto Politico-Pedagdgico, a partir da participacdo e da reflexao coletiva, a fim
de diagnosticar a realidade institucional e orientar a tomada de decisoes.

Art. ... A avaliagdo institucional ocorrera por meio de mecanismos criados pela
Instituicdo de Ensino e/ou por meio de mecanismos criados pela Secretaria de Estado da
Educacdo.

Paragrafo Unico — A avaliagdo institucional ocorrerd anualmente, preferencialmente no
fim do ano letivo, e subsidiard a organizacdo do Plano de Acdo da Instituicdo de Ensino no ano
subsequente.

SECAO XV
DOS ESPACOS PEDAGOGICOS

e Nesta seg¢do a Instituicdo de Ensino deverd descrever os espagos pedagdgicos
disponiveis na Instituicao de Ensino.

e A Instituicio de Ensino podera suprimir ou acrescer artigos, de acordo com sua
necessidade.

Art. ...Para oferta da Educacdo Infantil a Instituicdo de Ensino deve organizar seus
espacos internos, adequando-os de acordo com a legislacdo vigente.

Art. ... A biblioteca é um espago pedagdgico democratico com acervo bibliografico a
disposicdo de toda a comunidade escolar.

Art. ... A biblioteca tem Regulamento especifico, elaborado pela equipe pedagdgica e
aprovado pela mantenedora, no qual consta sua organizagdo e funcionamento.

Paragrafo Unico — A biblioteca estara sob a responsabilidade de integrante do quadro
técnico-administrativo, que serd indicado pela direcdo, o(a) qual tem suas atribui¢Ges
especificadas na Segao VII IX, Capitulo I, Titulo II, pagina.......cc.c......... , deste Regimento Escolar.

Art. ... O Laboratério de Informatica é um espac¢o pedagdgico para uso de professores
e estudantes, com Regulamento préprio aprovado pela mantenedora, que tem por finalidade
auxiliar a compreensdo de conteldos trabalhados, como uma alternativa metodoldgica
diferenciada.

Paragrafo Unico — O Laboratério de Informética é de responsabilidade de integrante do
qguadro técnico-administrativo, indicado pela direcdo, com dominio bdsico da ferramenta, e
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suas atribuicOes estdo especifica das na Segao VII IX, Capitulo I, Titulo II, pagina.......... , deste
Regimento Escolar.

Art. ... As salas destinadas a Equipe Multiprofissional (Psicdlogo, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Meédico(a) entre outros(as)) sdo espacos especificos, destinados ao
atendimento dos(as) estudantes, conforme previsto no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta
Pedagdgico.

Paragrafo Unico — As salas destinadas a Equipe Multiprofissional sdo de
responsabilidade da Diregdo e Equipe Pedagdgica.

TiTULO NI
DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR
CAPITULO |
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS DOCENTES, EQUIPE
PEDAGOGICA E DIRECAO

SECAO |
DOS DIREITOS

° Nesta se¢do a Instituicdo de Ensino ndo podera suprimir artigos, no entanto podera
acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... Aos(as) docentes, equipe pedagdgica e direcdo, além dos direitos que lhes sdo
assegurados para os professores QPM e QUP, Leis Complementares n2 103/2004 e n@
106/2004, pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Parana - Lei n? 6.174/70 e
Estatuto do Magistério - Lei Complementar n2? 07/76 e para os professores contratados pelo
Processo Seletivo Simplificado — PSS — Lei Complementar n2 108/2005, sdo garantidos os
seguintes direitos:

I. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educagdo e no
desempenho de suas fung¢des;

Il. participar da elaboragdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta
da Pedagdgica, Regimento Instituicdo de Ensino e Regulamentos Internos;

lll. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

IV. propor aos diversos setores desta Instituicdo de Ensino agdes que viabilizem um
melhor funcionamento das atividades;

V. requisitar ao setor competente o material necessdrio a sua atividade, dentro das
possibilidades desta Instituicdo de Ensino;

VI. propor agbes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de ensino, da
avaliacdo do processo pedagdgico, da administracdo, da disciplina e das relagées de trabalho
desta Instituicdo de Ensino;

VII. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais desta Instituicdo de Ensino
para o desenvolvimento de suas atividades;

VIII. participar da definicdo da Proposta Pedagdgica Curricular desta Instituicdo de
Ensino e sua Matriz Curricular;

IX. ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacdo continuada;
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X. tomar conhecimento das disposicGes deste Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) da Instituicdo de Ensino;

XI. compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento das
acBes relativas a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e ao Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, ao longo do periodo letivo;

XII. ter assegurado gozo de férias previsto em lei;

XIIl. assegurar a hora-atividade no espaco escolar.

SECAOII
DOS DEVERES

° Nesta secdo a Instituicdo de Ensino ndo poderd suprimir artigos, no entanto podera
acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... Aos(as) docentes, equipe pedagdgica e direcdo, além das atribuicdes previstas
neste Regimento Escolar, compete:

I. possibilitar que esta Instituicdo de Ensino cumpra a sua func¢do, no ambito de sua
competéncia;

II. desempenhar sua funcdo, de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condicGes para o acesso e a permanéncia do estudante nesta Instituicdo de
Ensino;

lll. elaborar exercicios domiciliares aos(ds) estudantes impossibilitados(as) de
frequentar a Instituicdo de Ensino, em atendimento ao disposto neste Regimento Escolar;

IV. colaborar com as atividades de articulagdo da Instituicdo de Ensino com as familias
e a comunidade;

V. manter e promover relagdes colaborativas no ambito escolar;

VI. cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica
desta Instituicdo de Ensino, no que lhe couber;

VII. manter o ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo pedagdgico;

VIII. comunicar aos érgdaos competentes, quanto a frequéncia dos(as) estudantes, para
tomada das ac¢Ges cabiveis;

XIX. dar atendimento ao(a) estudante independentemente de suas condigdes de
aprendizagem;

X. organizar e garantir a reflexdo sobre o processo pedagdgico nesta Instituicdo de
Ensino;

Xl. informar pais ou responsaveis sobre a frequéncia e desenvolvimento escolar
obtidos no decorrer do ano letivo;

XIl. cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

XIll. ser assiduo, comparecendo pontualmente a Instituicdo de Ensino nas horas
efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades programadas e decididas
pelo coletivo da mesma;

XIV. comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

XV. zelar pela conservacgao e preservacado das instalagdes escolares;

XVI. cumprir hora-atividade no espaco escolar;

XVII. cumprir as disposi¢cdes deste Regimento Escolar.
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SEGCAO I
DAS PROIBIGOES

° Nesta secdo a Instituicdo de Ensino ndo podera suprimir artigos, no entanto podera
acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... Ao(a) docente, a equipe pedagdgica e a direcdo é vedado:

I. tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico;

II. ministrar, sob qualquer pretexto, atendimento especializado remunerado a
estudantes desta Instituicdo de Ensino;

IIl. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente
gualquer membro da comunidade escolar;

IV. expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da comunidade a
situacdes constrangedoras;

V. retirar e utilizar, sem a devida permissdo do dérgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a esta Instituicdo de Ensino;

VI. ocupar-se com atividades alheias a sua fungao, durante o periodo de trabalho;

VII. receber pessoas estranhas ao funcionamento desta Instituicao de Ensino, durante
o periodo de trabalho, sem a prévia autorizacdo do érgdo competente;

VIIl. ausentar-se da Instituicdo de Ensino, sem prévia autorizagdo do érgao
competente;

XIX. transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

X. utilizar-se em sala de aula de aparelhos celulares, recebendo e fazendo chamadas
telefénicas;

XI. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome desta Instituicdo de Ensino, sem prévia autoriza¢do da direcdo e/ou da
mantenedora;

XIl. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, envolvendo o nome da Instituicdo de Ensino, sem a prévia autorizacdo da
direcdo e/ou mantenedora;

Xlll. comparecer a Instituicdo de Ensino embriagado ou com indicativos de ingestdo
e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

XIV. fumar nas dependéncias desta Instituicdo de Ensino, em observancia a legislagcdo
vigente.

Art. ... Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste Regimento Escolar serdo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as respectivas assinaturas.
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CAPITULO II
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DA EQUIPE DE AGENTE EDUCACIONAL I E Il E
INSTRUTOR

SECAO |
DOS DIREITOS

e Nesta sec¢ao a Instituicdo de Ensino ndo podera suprimir artigos, no entanto
poderd acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... A equipe de Agente Educacional |, Il e instrutor, além dos direitos que lhes sdo
assegurados em lei, tém, ainda, as seguintes prerrogativas:

I. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educagdo e no
desempenho de suas fungoes;

II. utilizar-se das dependéncias, das instalacbes e dos recursos materiais desta
Instituicdo de Ensino, necessarios ao exercicio de suas fungdes;

lll. participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico- Pedagdgico desta
Instituicdo de Ensino;

IV. colaborar na implementacdo da Proposta Pedagdgica Curricular definida no Projeto
Politico-Pedagdgico desta Instituicdo de Ensino;

V. requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das possibilidades desta
Instituicdo de Ensino;

VI. sugerir aos diversos setores de servicos desta Instituicdo de Ensino que viabilizem
um melhor funcionamento de suas atividades;

VIl. tomar conhecimento das disposicbes deste Regimento Escolar do(s)
Regulamento(s) Interno(s) desta Instituicdo de Ensino.

SECAO Il
DOS DEVERES

e Nesta secdo a Instituicdo de Ensino nao podera suprimir artigos, no entanto podera
acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... Além das outras atribuicGes legais, compete:

I. cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Instituicao de Ensino;

Il. ser assiduo(a), comunicando com antecedéncia, sempre que possivel, os atrasos e
faltas eventuais;

lll. contribuir, no ambito de sua competéncia, para que esta Instituicdo de Ensino
cumpra sua fungao;

IV. desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condi¢cGes para o acesso e a permanéncia do estudante nesta Instituicdo de
Ensino;

V. manter e promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;
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VI. manter e fazer manter o respeito e ambiente favoravel ao desenvolvimento do
processo de trabalho Instituicdo de Ensino;

VII. colaborar na realizagcdo dos eventos que esta Instituicdo de Ensino proporcionar,
para os quais for convocado(a);

VIII. zelar pela manutencdo e conservacao das instalacdes escolares;

IX. colaborar com as atividades de articulacdo deste estabelecimento com as familias e a
comunidade;

X. cumprir as atribuicGes inerentes ao seu cargo;

XI. tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas neste Regimento Escolar;

XIl. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento Escolar, no seu ambito de
acdo.

SECAO IlI
DAS PROIBICOES

e Nesta secdo a Instituicdo de Ensino nao podera suprimir artigos, no entanto podera
acrescer outros artigos que se fizerem necessarios.

Art. ... A equipe de Agente Educacional | e Il e Instrutor é vedado:

I. tomar decisbes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico e o
andamento geral desta Instituicdo de Ensino;

II. retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente desta Instituicdo de
Ensino, sem a devida permissdo do 6rgao competente;

IIl. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente
qualguer membro da comunidade escolar;

IV. ausentar-se desta Instituicdo de Ensino no seu horario de trabalho sem a prévia
autorizagao;

V. realizar campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome desta Instituigdo
de Ensino, sem a prévia autoriza¢do da direcdo;

VI. expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade a
situagdes constrangedoras;

VII. receber pessoas estranhas ao funcionamento desta Instituicdo de Ensino durante o
periodo de trabalho, sem prévia autorizagao do érgdao competente;

VIII. ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades estranhas a sua fungao;

IX. transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

X. divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome desta Instituigdo
de Ensino, por qualquer meio de publicidade, sem prévia autorizagdo da dire¢do e/ou
mantenedora

XI. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou comparecer ao
trabalho e aos eventos desta Instituicdo de Ensino embriagado ou com sintomas de ingestdo
e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

XIl. fumar nas dependéncias desta Instituicdo de Ensino, conforme em observancia a
legislacao em vigor.

Art.... Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste Regimento Escolar serdo
apurados, ouvindo-se os envolvidos, e registrando-se em Ata, com as respectivas assinaturas.
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CAPITULO IlI
DOS DIREITOS E DEVERES DA ETAPA
DA EDUCACAO INFANTIL

o Este refere-se as Institui¢des de Ensino que ofertam esta etapa. As Institui¢Ges de
Ensino que nao ofertam Educagdo Infantil deverao suprimir este capitulo.

e A Instituicdo de Ensino ndao podera suprimir artigos, no entanto podera acrescer
outros artigos que se fizerem necessarios.

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. ... Os estudantes da Educacdo Infantil atendidos por esta Instituicdo de Ensino
tém assegurado:

l. o respeito a sua condicdo de crianca, entendida como sujeito de direitos;

Il. o direito a um atendimento pedagdgico de qualidade, que respeita a unidade entre
o cuidado e a educacdo;

ll. o direito de ter seu processo educacional acompanhado pela a¢do conjunta familia-
Instituicdo de Ensino;

IV. o direito de participar de um processo de ensino e aprendizagem voltado ao pleno
desenvolvimento social, afetivo, cognitivo e motor;

V. o direito de expressar sentimentos, vivéncias e opinides;

VI. o direito de brincar e receber cuidados especiais;

VIl. o direito de relacionar-se com outras criancas e com adultos, aprendendo os
principios da convivéncia pacifica e do valor do trabalho coletivo;

VIll. o direito a um acompanhamento pedagdgico as suas especificidades que
incentive, valorize e registre as aprendizagens conquistadas;

IX. o direito a uma alimentagdo leve e saudavel, como complemento da programacgao
diaria;

X. afastar-se da Instituicdo de Ensino durante o periodo de adaptagdo a
medicamentos, sempre que necessario.

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. ... Aprender a socializar-se com outras pessoas de forma responsdvel e solidaria,
nos seguintes aspectos:

l. respeitar as regras de convivéncia estabelecidas pelo grupo de criangas e adultos
envolvidos no processo de ensino e aprendizagem, com base nos principios de solidariedade
e trabalho cooperativo;

II. inserir-se ativamente no processo de ensino e aprendizagem, buscando desenvolver
acOes responsaveis, autonomas e disciplinadas em funcdo da natureza das atividades
educacionais realizadas;

lll. compreender os limites estabelecidos pelo grupo, reconsiderando atitudes e a¢des
nao condizentes ao tratamento respeitoso para com as pessoa com quem se relacionam.
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Paragrafo Unico. - O desenvolvimento dessas responsabilidades necessita de agdes
partilhadas entre Instituicdo de Ensino e familia.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E ACOES EDUCATIVAS PEDAGOGICAS E
DISCIPLINARES DOS ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL (12 e 22 etapas), EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS — FASE | ARTICULADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

e Este capitulo refere-se as Instituicdo de Ensinos que ofertam Ensino Fundamental e
Educacao de Jovens e Adultos. As Instituicées de Ensino que ndo ofertam deverao
suprimir este capitulo.

e Alnstituicao de Ensino ndao podera suprimir artigos, no entanto podera acrescer outros
artigos que se fizerem necessdrios.

SECAO |
DOS DIREITOS

Art.... Constituem-se direitos dos(as) estudantes, com observancia dos dispositivos
constitucionais da Lei Federal n2 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, da Lei
n2 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN, Decreto Lei n? 1.044/69 -
dispGe sobre tratamento excepcional para os(as) estudantes portadores das afecgdes, Lei n2
12.852/2013 - Estatuto da Juventude, Lei n? 10.741/2013 - Estatuto do ldoso e demais
legislagdes vigentes.

I. tomar conhecimento das disposicdes deste Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) desta Instituicdo de Ensino, no ato da matricula e sempre que
necessario;

IIl. ter assegurado que esta Instituicdo de Ensino cumpra a sua fungdo de efetivar o
processo de ensino e aprendizagem;

[Il. ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condi¢es para o acesso e
permanéncia nesta Instituicdo de Ensino;

IV. ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagao;

V. solicitar orientagdo dos diversos setores desta Instituicdo de Ensino;

VI. utilizar os servigos, as dependéncias Instituicdo de Ensino e os recursos materiais da
mesma, de acordo com as normas estabelecidas no Regulamento Interno;

VII. participar das aulas e das demais atividades Instituicdo de Ensino;

VIII. ter assegurada a pratica, facultativa, da Educacgdo Fisica, nos casos previstos em
lei;

IX. ter ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o exercicio de
suas funcgoes;

X. ter acesso a todos os conteudos previstos na Proposta Pedagdgica Curricular desta
Instituicdo de Ensino;

XI. participar, de forma representativa ,na constru¢do, acompanhamento e avaliacdo
do Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica desta Instituicdo de Ensino;

XIl. ser informado sobre a Avaliagdo desta Instituicao de Ensino;

XIll. tomar conhecimento do seu desenvolvimento Instituicdo de Ensino e de sua
frequéncia, no decorrer do processo de ensino e aprendizagem;
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XIV. requerer transferéncia, através dos pais ou responsaveis;

XV. ter reposicdo das aulas, quando da auséncia do(a) professor(a);

XVI. sugerir, aos diversos setores de servicos desta Instituicdo de Ensino, a¢des que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

XVIl. afastar-se da Instituicdo de Ensino durante o periodo de adaptacdo dos
medicamentos, sempre que necessario;

XVIII. participar da representagdo dos(a) estudantes na autodefensoria.

SECAO I
DOS DEVERES

Art. ... S3o deveres dos(as) estudantes:

I. manter e promover relagdes de cooperagdo no ambiente escolar;

II. realizar as tarefas escolares definidas pelos(as) docentes;

lll. atender as determinacbes dos diversos setores desta Instituicdo de Ensino, nos
respectivos ambitos de competéncia;

IV. participar de todas as atividades curriculares programadas e desenvolvidas por esta
Instituicdo de Ensino;

V. cooperar na manutencdo da higiene e na conservacgdo das instalacGes escolares;

VI. cumprir as acGes disciplinares desta Instituicdo de Ensino;

VII. providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e necessario ao
desenvolvimento das atividades Instituicdo de Ensino;

VIII. tratar com respeito e sem discriminagdo professores, funcionarios(as) e colegas;

IX. comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacdes e avisos gerais,
sempre que lhe for solicitado;

X. comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

XI. manter-se em sala, durante o periodo das aulas;

XIl. apresentar os trabalhos e tarefas, nas datas previstas;

XIll. comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

XIV. apresentar justificativa dos pais ou responsdveis, para poder entrar apds o
horario de inicio das aulas;

XV. apresentar atestado médico e/ou justificativa dos pais ou responsaveis, em caso de
falta as aulas;

XVI. observar os critérios estabelecidos na organizacdo do horario semanal,
deslocando-se para as atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido para o
seu deslocamento;

XVII. respeitar o(a) professor(a) em sala de aula, observando as normas e critérios
estabelecidos;

XVIII. cumprir as disposi¢cdes deste Regimento Escolar no que lhe couber.
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SEGCAO I
DAS PROIBIGOES

Art. ... Ao(a) estudante é vedado:

I. tomar atitudes que venham a prejudicar o processo pedagdgico e o andamento das
atividades escolares;

Il. ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrdrias ao processo
pedagdgico;

lll. retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a esta Instituicdo de Ensino;

IV. trazer para esta Instituicao de Ensino material de natureza estranha ao estudo;

V. ausentar-se desta Instituicdo de Ensino sem prévia autorizacdio do odrgao
competente;

VI. receber, durante o periodo de aula, sem a prévia autorizacdo do 6rgao competente,
pessoas estranhas ao funcionamento desta Instituicdo de Ensino;

VII. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente
colegas, professores e demais funciondrios desta Instituicdo de Ensino;

VIII. expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da comunidade a
situagdes constrangedoras;

IX. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autoriza¢do do(a) respectivo(a)
professor(a);

X. consumir ou manusear qualquer tipo de drogas nas dependéncias desta Instituicao
de Ensino;

XI. fumar nas dependéncias desta Instituicdo de Ensino, conforme legislacao vigente;

Xll. comparecer as aulas embriagado ou com sintomas de ingestdo e/ou uso de
substancias quimicas toxicas;

XIII. utilizar-se de aparelhos eletrénicos, na sala de aula, que ndo estejam vinculados
ao processo de ensino e aprendizagem;

XIV. danificar os bens patrimoniais desta Instituicdo de Ensino ou pertences de
seus(suas) colegas, funciondrios(as) e professores;

XV. portar armas brancas ou de fogo e/ou instrumentos que possam colocar em risco a
seguranca das pessoas;

XVI. portar material que represente perigo para sua integridade moral, fisica ou de
outrem;

XVII. divulgar, por qualquer meio de publicidade, acbes que envolvam direta ou
indiretamente o nome desta Instituicdo de Ensino, sem prévia autoriza¢do da direcdo e/ou da
mantenedora.

SECAO IV
DAS ACOES EDUCATIVAS, PEDAGOGICAS E DISCIPLINARES

Art. ... O(a) estudante que deixar de cumprir ou transgredir de alguma forma as
disposi¢Ges contidas neste Regimento Escolar fica sujeito as seguintes a¢des:

I. orientagdo disciplinar verbal com ag¢Ges educativas dos(as) professores(as), equipe
pedagdgica e dire¢do, respectivamente;

II. registro dos fatos ocorridos, em livro préprio, ocorridos o(a) estudante, convite aos
pais ou responsaveis, para ciéncia e assinatura;
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lll. encaminhamento de comunicado por escrito contendo registro dos fatos, com
devolugdo, apds ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis;

IV. convocacgdo dos pais ou responsaveis, com registro dos fatos, ciéncia e assinatura,
podendo demandar a emissdo de termo de compromisso;

V. encaminhamento da situacdo disciplinar ao Conselho Tutelar, Promotoria da
Infancia e da Juventude/Ministério Publico.

Paragrafo Unico: No caso de faltas excessivas, sem justificativas, apds esgotadas as
possibilidades no ambito desta Instituicdo de Ensino, inclusive da Mantenedora, a relacdo de
estudantes nessas condi¢des serd encaminhada ao Programa de Combate a Evasao Escolar, ao
Conselho Tutelar, quando crianga ou adolescente, para a tomada das providéncias cabiveis.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E RESPONSAVEIS DAS CRIANCAS DA ETAPA EDUCACAO
INFANTIL

e Este capitulo refere-se as Instituicdbes de Ensino que ofertam esta etapa. As
Instituicdes de Ensino que nao ofertam Educagao Infantil deverdao suprimir este
capitulo.

e A Instituicao de Ensino ndao podera suprimir artigos, no entanto podera acrescer
outros artigos que se fizerem necessarios.

SECAO |
DOS DIREITOS

Art.. Constituem direitos da familia ou responsaveis:

I. receber um atendimento educacional de qualidade direcionado a crianga sob sua
guarda;

Il. participar dos momentos destinados a organiza¢do do processo educacional, que
envolva a acdo partilhada entre Instituicdo de Ensino e comunidade;

lll. acompanhar e auxiliar no desenvolvimento afetivo intelectual da crianca sob sua
guarda;

IV. solicitar esclarecimentos sob a natureza do trabalho educacional desenvolvido
nesta Instituicdo de Ensino, sempre que considerar necessario;

V. articular formas de participacdo junto a Instituicdo de Ensino, elegendo
representantes para desenvolver ac¢Oes coletivas, que contribuam para a qualidade do
processo educacional e para o relacionamento solidario entre familia e Instituicdo de Ensino;

Paragrafo Unico: Enquanto integrantes da comunidade escolar, os familiares sdo parte

ativa na construcdo do Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de
Ensino.
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SECAO Il
DOS DEVERES

Art. Constituem deveres da familia ou responsdveis por estudantes:

I. assistir e educar a crianca sob sua guarda, buscando o desenvolvimento e
completando a acdo da escola, considerando que e a interacdo entre as duas instancias é
essencial para o trabalho escolar de qualidade.

IIl. participar da vida escolar do(a) estudante, exercendo os direitos garantidos nesse
Regimento;

lll. informar a Instituicdo de Ensino sobre situa¢des especificas que possam interferir
no cuidado-educac¢do das criancas tais como: dificuldades socioeconémicas, aspectos afetivos,
familiares, psicolégicos e de salde que possam afetd-las;

IV. comunicar e apresentar a direcdo prescricdo médica, laudos ou relatérios sobre a
necessidade de cuidados especiais e providéncias necessarias no atendimento a criangas e na
organizacdo de um ambiente Instituicdo de Ensino seguro, a fim de atender situacdes
especificas, das mais simples as mais complexas;

V. respeitar os acordos firmados entre a instituicdo e familias relativos ao contrato
para efetivacdo da matricula;

VI. verificar e assinar os comunicados enviados pela Instituicdo de Ensino;

VII. participar do processo formativo do filho, acompanhando o seu desempenho,
participando das reunides de pais;

VIII. zelar pela frequéncia e pela pontualidade do filho a Instituicdo de Ensino;

IX. responsabilizar-se pela efetivacdo das consultas médicas, sempre que necessario;

X. administrar rigorosamente os medicamentos, de acordo com a prescricdo médica,
sempre que necessario;

XI. zelar pelo asseio da crianca a ser encaminhado a Instituicdo de Ensino;

XIl. garantir a pontualidade da crianga no transporte escolar;

Xlll. compensar os prejuizos que o(a) filho (a) vier a causar ao patrimbnio desta
Instituicdo de Ensino, quando comprovada a sua autoria.

SECAO IlI
DAS PROIBICOES E SANCOES AOS PAIS DAS CRIANCAS

Art. ... Os pais ou responsaveis por estudantes da Educacdo Infantil, que infringirem as
regras de convivéncia e/ou outras, terdo a situacdo encaminhada as autoridade competentes.
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CAPITULO VI

DOS DIREITOS , DEVERES E PROIBIGOES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS DE
ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS - FASE | ARTICULADA A EDUCAGCAO PROFISSIONAL

° Este capitulo refere-se as Instituicdes de Ensino que ofertam Ensino Fundamental e
Educacao de Jovens e Adultos. As Instituicdes de Ensino que ndo ofertam deverao suprimir
este capitulo.

. A Instituicdo de Ensino ndao poderd suprimir artigos, no entanto poderd acrescer
outros artigos que se fizerem necessarios.

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. ... Aos pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados por toda a legislacdo
aplicavel, tém ainda as seguintes prerrogativas:

I. serem respeitados na condi¢do de pais ou responsdveis, interessados no processo
educacional desenvolvido na Instituicdo de Ensino;

Il. participar das discussdes da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico-
Pedagogico/Proposta Pedagdgica desta Instituicdo de Ensino;

lll. sugerir, aos diversos setores da Instituicdo e Ensino, que viabilizem melhor
funcionamento das atividades;

IV. ter conhecimento efetivo do Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica
desta Instituicdo de Ensino e das disposicdes contidas no Regimento Escolar;

V. ser informado sobre o Sistema de Avaliagao desta Instituicdo de Ensino;

VI. ser informado, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e desenvolvimento
escolar obtido pelo estudante;

VII. ter acesso ao Calendario Escolar da Instituicdo de Ensino;

VIII. contestar critérios avaliativos;

IX. ter garantido o principio constitucional de igualdade de condi¢Ges para o acesso e a
permanéncia do estudante na Instituicdo de Ensino;

X. participar do Clube de Maes ou outras agremiacbes de pais ou responsaveis.

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. ... Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuicdes legais, compete:

I. matricular o(a) estudante na Instituicdo de Ensino, de acordo com a legislacdo
vigente;

II. exigir que a Instituicdo de Ensino cumpra a sua funcdo;

Ill. manter relagGes colaborativas no ambito escolar;

IV. assumir junto a esta Instituicdo de Ensino ag¢Bes de corresponsabilidade, que
assegurem a formacdo educativa do(a) estudante;
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V. propiciar condi¢Ges para o comparecimento e a permanéncia do(a) estudante na
Instituicdo de Ensino;

VI. respeitar os hordrios estabelecidos por esta Instituicdo de Ensino ,para o bom
andamento das atividades escolares;

VII. requerer transferéncia ou cancelamento de matricula, quando responsavel pelo(a)
estudante;

VIII. identificar-se na secretaria desta Instituicdo de Ensino, para que seja
encaminhado(a) ao setor competente;

IX. comparecer as reunides e demais convocacdes do setor pedagdgico e
administrativo da Instituicdo de Ensino, sempre que se fizer necessario;

X. acompanhar o desenvolvimento escolar do(a) estudante pelo qual é responsavel;

Xl. encaminhar e acompanhar o(a) estudante pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados solicitados por esta Instituicao de Ensino;

XIl. respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de pais ou
responsaveis, para as quais for convocado;

XIV. responsabilizar-se pelo efetivacdo das consultas médicas, sempre que necessario;

XV. administrar rigorosamente os medicamentos, de acordo com a prescricdo médica,
sempre que necessario;

XVI. cumprir as disposi¢Ges deste Regimento Escolar, no que lhe couber.

SECAO Il
PROIBICOES E SANCOES AOS PAIS DOS ESTUDANTES

Art. ... Aos pais ou responsaveis é vedado:

I. tomar decisOes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento escolar
do9a) estudante pelo qual é responsavel, no dmbito desta Instituicdo de Ensino;

. interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula sem a permissao do
setor competente;

lll. retirar e utilizar, sem a devida permissdo do érgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a esta Instituigdo de Ensino;

IV. desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o(a) estudante
pelo qual é responsavel, discriminando-o(a), usando de violéncia simbdlica, agredindo-o(a)
fisicamente e/ou verbalmente, no ambiente escolar;

V. expor of(a) estudante pelo qual é responsavel, funcionario(a), professor(a) ou
qualquer pessoa da comunidade a situac6es constrangedoras;

VI. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome desta Instituicdo de Ensino, sem prévia autorizacdo da direcdo e/ou
mantenedora;

VII. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualguer natureza, em nome desta Instituicdo de Ensino, sem a prévia autorizacdo da direcdo
e mantenedora;

VIIl. comparecer as reunides ou eventos desta Instituicdo de Ensino embriagado ou
com sintomas de ingestdo e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

IX. fumar nas dependéncias desta Instituicdo de Ensino, em observancia a legislacdo
vigente.

Art. ... Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste Regimento Escolar serdo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as respectivas assinaturas.
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Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa
envolvida, o mesmo é validado por assinaturas de testemunhas.

Art. ... Os pais ou responsaveis dos estudantes, que infringirem as regras de
convivéncia receberdo adverténcia oral, por escrito e se persistirem as situacdes, essas serao
encaminhadas as autoridades competentes.

Art. ... Os pais ou responsaveis dos (as)estudantes que ameagarem ou violarem os
direitos do(a) estudante com deficiéncia, previstos em Lei, serdo denunciados as autoridades
competentes, para medidas cabiveis.

TiTULO IV
DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

e Nesta se¢do, a Instituicdo de Ensino ndo podera fazer alteragdes.

Art. ... A comunidade escolar deve acatar e respeitar o disposto neste Regimento
Escolar, apreciado pela Entidade Mantenedora e aprovado pelo Nucleo Regional de Educacao
(o [T , mediante Ato Administrativo.

Art. ... Regimento Escolar pode ser modificado, sempre que o aperfeicoamento do
processo educacional assim o exigir, quando da alteracdo da legislacdo educacional vigente, e
sendo as suas modificacOes orientadas pela Secretaria de Estado da Educacdo e construidas
pelo consenso da comunidade escolar.

Art. ... Todos os(as) profissionais em exercicio nesta Instituicdio de Ensino, os(as)
estudantes regularmente matriculados e pais ou responsdveis devem tomar conhecimento do
disposto neste Regimento Escolar.

Art. ... Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo analisados pela Entidade
Mantenedora, comunidade escolar e, se necessario, encaminhados aos orgdos superiores
competentes.

Art. ... Este Regimento Escolar passa a vigorar excepcionalmente, a partir de

07/05/2014, data de aprovacdo do Parecer CEE/CEIF/CEMEP n? 07/14 - e sua homologacdo
serd realizada pelo Nucleo Regional de Educagdo de.......cccccuvvveeeennnenn.

, de de 20

(Assinaturas)
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